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1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosddannon soveltaminen

Seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatdsvallan siirtamisesta toimielimille
tai johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatoksenteosta ja kokousmenettelyistd maa-
ratdan tassa hallintosdaanndssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojarjestyksen (657/2023) no-

jalla.
Sisaisia maarayksia sisaltyy myos seuraaviin saadoksiin:

Seurakunnan taloussaanto;
2. talousjohtajan, henkilostopaallikdn, seurakuntapuutarhurin ja kiinteistopaallikon
johtosaannot;
Hautaustoimen ohjesaanto;
Diakoniatyon johtosaanto;

Lahetysty6n johtosaanto;

2 luku SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuustossa on 33 jasentd. Valtuuston varajasenet madraytyvat kirkkojarjestyksen 9

luvun 47 §:n mukaisesti.

3 § Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvostoon kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana seka valittuina ja-

senina varapuheenjohtaja ja 10 muuta jasenta.

Kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, etta ensin valitaan varapuheenjohtaja yhdessa va-
rajdsenensa kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jasenet henkilékohtaisine varajaseni-

neen.

Kirkkoneuvoston tydn valmistelua varten on kirkkoherran ja talousjohtajan apuna ohjaus-
ryhma. Ohjausryhmaan valitsevat kirkkovaltuustossa edustettuina olevat ryhmat luotta-

mushenkildedustajansa. Kirkkoneuvosto merkitsee ryhman kokoonpanoon tiedokseen.



Kirkkoneuvoston alaiset johtokunnat seka vaikuttamistoimielimet

4 § Johtokunnat

Seurakunnalla on Kasvun, Palvelun ja Yhteyden johtokunnat.
Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja 6 — 8 muuta jasenta. Valituilla jasenilla on henkil6-
kohtaiset varajasenet. Kirkkovaltuusto paattaa jasenten lukumaaran ennen jasenten vaalia.

Kirkkovaltuusto valitsee johtokunnalle puheenjohtajan johtokunnan toimikauden ajaksi.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.

5 § Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhman valintaa ja toimintaa johtaa Kasvun johtokunta. Kasvatuksen
tybalajohtaja ohjaa ryhman toimintaa. Kirkkoneuvosto valitsee keskuudestaan vaikuttaja-

ryhmaan yhteyshenkildn.

Nuorten vaikuttajaryhman tehtavista saddetdan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssa.

3 luku TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN
JAKO

6 8§ Kirkkovaltuuston tehtavat

Kirkkolain 3 luvun 5 §:n nojalla seurakunnan paatdsvaltaa kdyttaa kirkkovaltuusto, jollei
kirkkolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa, tassa hallintoséanndssa tai kirkkovaltuus-

ton hyvaksymadssa johtosaanndssa ole toisin sdaadetty tai madratty.

7 § Kirkkoneuvoston tehtavat ja padtosvalta

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille sdadetyt
seka muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole
sdadetty tai maaratty muun viranomaisen tehtadviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuulu-

vat kirkkoneuvoston suoritettaviksi.
Kirkkoneuvosto paattaa lisaksi seuraavista kirkkovaltuustolle muutoin kuuluvista asioista:

1. hankinnasta, jos sen arvo ei ylitd 300.000 euroa eikd valtuusto ole pidattanyt

maaratyn tavaralajin tai palvelujen hankintaa itselldan;



o v AW

10.

11.

12.

13.

14.

muun kuin kirkkolain 3 luvun 9 §:n 2 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun ra-
kennuksen rakennuspiirustuksen hyvaksymisestd, jos kustannusarvio ei ylita
600.000 euroa eika kirkkovaltuusto ole pidattanyt maaratyn rakennuksen tai ra-
kennustyypin piirustusten hyvaksymista itsellaan;

vahaisestd muutoksesta kirkkovaltuuston hyvaksymiin rakennuspiirustuksiin;
irtaimen omaisuuden myynnista ja lahjoituksesta, ellei arvo ylita 100.000 €;
puun, maa-aineksen ja turpeen myynnista;

kiintedé omaisuutta koskevasta suostumuksesta tai vuokraamisesta sekd muusta
vuokra- ja kayttosopimuksesta ellei asiaa ole annettu viranhaltijan paatetta-
vaksi;

lainan ottamisesta, jos sen maara ei ylitd 100.000 euroa seka lainan uudistami-
sesta ja lainan maksuajan pidentdamisesta;

vahvistaa seurakunnalle tulevat muut maksut kuin hautapaikkamaksut;

paattaa seurakunnan liittymisesta yhdistyksiin ja jarjestdihin ja niistd eroami-
sesta;

ottaa toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen johtoryhmaan kuuluvan
viranhaltijan, tyontekijan, viestinndn asiantuntijan seka heidan alaisensa, jollei
kirkkolaista, kirkkojarjestyksesta, johtosaanndsta tai tasta hallintosdaannésta
muuta johdu, taikka jollei kirkkovaltuusto ole virkaa perustaessaan pidattanyt
viran tayttamista itsellaan;

tehda kunakin varainhoitovuonna kiinteistéja ja hautausmaita koskevat paatok-
set ja ratkaisut, joita ei ole annettu viranhaltijoiden tehtavaksi;

kiinteda omaisuutta koskevasta vuokrasopimuksesta, jonka vuokra-aika on enin-
taan 10 vuotta;

paattaa seurakunnan palveluksessa olevien henkildiden palvelussuhteen ehtoja
koskevien neuvottelujen kdymisesta seka virka- ja tydehtosopimusten soveltami-
sesta;

Hyvdksyy sovellettavaksi palvelussuhdetta koskevat suositussopimukset.

8 § Asian siirtaminen kirkkoneuvoston kdsiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai talousjohtaja haluaa siirtdaa johtokunnan, viranhaltijan tai luottamus-

henkilon paatoksen kirkkoneuvoston kasiteltavéaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa asian-

omaiselle, joka on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava 5 padivan kuluessa siitda, kun

paatds on téaman hallintosdanndén mukaan ilmoitettu kirkkoneuvostolle seka talousjohta-

jalle.



9 § Johtokuntien tehtavat ja paatosvalta

Kasvun johtokunnan ty6aloja ovat:

J kristillinen varhaiskasvatus
o Perhety0

o varhaisnuorisotyd

o Rippikouluty6

. nuorisoty®

. erityisnuorisotyd

palvelun johtokunnan ty6aloja ovat:

o diakoniatyd

o ldhetystyd

0 kansainvalinen diakonia
. perheneuvonta

. palveleva puhelin

. sairaalasielunhoito

yhteyden johtokunnan tydaloja ovat:

o jumalanpalveluselama
o musiikkityo

. aikuistyd

o tiedotus ja viestinta

o vapaaehtoisty6

Johtokuntien tehtavana on

johtaa, tukea ja kehittaa sille kuuluvia tydaloja;

2. johtokunnan tehtavana on hyvaksya ja esittaa kirkkoneuvostolle seuraavaa;
vuotta varten toimintasuunnitelma- ja talousarvioehdotus seka edellisen vuoden
toimintakertomus;
huolehtia tydalojensa yhteyksista muuhun seurakuntatydhon;

4, kehittaa tydalojensa vapaaehtoistoimintaa;
pitaa yhteytta tydalojensa puitteissa kirkollisiin, yhteiskunnallisiin ja vapaaeh-
toisty6ta harjoittaviin tahoihin;

6. suorittaa muut kirkkoneuvoston sille antamat tehtavat;



Lisaksi palvelun johtokunnan tehtavana on

7. Paattaa nimikkolahettisopimusten kohteista solmittujen palvelusopimusten mu-
kaisesti ja talousarviossa annettujen varojen rajoissa;
8. Paattaa diakonialle osoitettujen testamenttivarojen kdytosta ja sijoittamisesta

seurakunnan sijoitusstrategian mukaisesti.

10 § Seurakunnan ylin johto, tyénantajan edustajat ja johtoryhma

Seurakunnan ylimman johdon muodostaa luottamuselimena kirkkoneuvosto ja vi-

ranhaltijoina kirkkoherra ja talousjohtaja.

Seurakunnan palveluksessa olevien henkildiden palvelussuhteen ehtoja koskevissa
asioissa tydnantajaa viranhaltijoina edustavat kirkkoherra, talousjohtaja ja henkil6s-
topdallikkd. Nama henkilot edustavat tydnantajaa yhteistyétoimikunnassa, ellei kirk-
koneuvosto paata toisin. Talousjohtaja johtaa palvelussuhteen ehtoja koskevat pai-

kallisneuvottelut, ellei kirkkoneuvosto paata toisin.
Palkka-asiamiehen tehtavasta paattaa kirkkoneuvosto.

Tybnjohtoa varten on johtavista viranhaltijoista muodostuva johtoryhma. Se muo-

dostuu kirkkoherran ja talousjohtajan ty6johdollisella paatoksella.

11 § Hankintavaltuudet
Kertahankinnan ja yksittaisen hankintakokonaisuuden paatéksen hankintaraja:

e Yksittaisen tybalan tydntekija saa itsendisesti suorittaa hankintoja 1.000 eu-
roon asti.

o Tyobalavastaavat voivat paattda 3.000 euroon (alv 0) asti.

e Johtokuntatydsta vastaavat voivat paattéa 10.000 euroon (alv 0) asti.

e Kiinteistopaallikkd, seurakuntapuutarhuri seka johtokunnat voivat paattaa
30.000 euroon (alv 0) asti,

e kirkkoherra ja talousjohtaja voivat paattaa yksittaisista tavara- ja palveluhan-
kinnoista 50.000 euroon (alv 0),

e kirkkoneuvosto 300.000 euroon (alv 0) asti ja

e kirkkovaltuusto paattaa yli 300.000 euron (alv 0) hankinnoista.

Investointihankkeisiin liittyvissa hankinnoissa:



e seurakuntapuutarhuri ja kiinteistépaallikkd voivat paattaa 60.000 euroon (alv
0) asti,

e talousjohtaja 100.000 euroon (alv 0),

e kirkkoneuvoston investointia varten perustama toimikunta 400.000 euroon
asti,

e kirkkoneuvosto 1.000.000 euroon (alv 0) asti ja

e kirkkovaltuusto paattaa yli 1.000.000 euron (alv 0) hankinnoista.

Lisdksi on otettava huomioon seurakunnan nimenkirjoitusoikeus, joka vaaditaan so-

pimusten tekemiseen.
Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta

12 § Viranhaltijoiden yleinen toimivalta

o kirkkoneuvosto valitsee pysyvaan tehtdavaan johtoryhmaan kuuluvat viranhaltijat
seka heidan alaisensa.

o henkildston valintapaatdksen tekee toimialueellaan kirkkoherra ja talousjohtaja
johtoryhmaan kuuluvan viranhaltijan valmistelusta.

o kiireellisen ja valttamattéman tydntekijan voi ottaa 2 kk ajaksi ilman suoraa ta-
lousarviovaltuutusta.

o viranhaltijapaatdksena voi tehda sopimuksia, joiden sitoumukset jaavat kirkko-
neuvoston erikseen paattdman hankintavaltuuden rajoihin.

. hankintakilpailutusten aloittaminen, tarjousten pyytaminen ja tarjousvertailu
kirkkoneuvoston paatdsta varten

o viranhaltijapaattksena tehdaan talousarvioavustusten toimeenpanopaatdkset

13 § Kirkkoherran paatosvalta
Kirkkoherra sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssa saadetdan:

1. tekee mainitun pykalan 3 kohdassa tarkoitettua hengellista ty6ta tekevaa viran-
haltijaa koskevat paatdkset seuraavissa asioissa:

a. ottaa enintaan puolen vuoden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhalti-
jalle tai tyéntekijalle on mydnnetty virkavapaata, ja antaa vastaavaksi
ajaksi lausunnon tuomiokapitulille papin viran viranhoitomaarayksesta

b. ottaa mdardrahojen puitteissa madraaikaiseen virkasuhteeseen tai tyo-
suhteeseen enintdan puolen vuoden ajaksi, ellei viranhoitomaarayksen
antaminen kuulu tuomiokapitulin toimivaltaan;

c. vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijan valintapaatdksen, milloin paatos

on ollut ehdollinen, jos esitetty ladkarintodistus tai muu ehdoksi asetettu



asiakirja on varaukseton tai rikosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain
6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja merkint6ja;

d. myodntaa palkattoman virka- tai tydvapaan viranhaltijalle tai tyontekijalle
enintdaan kuuden kuukauden ajaksi, jos sen mydntaminen on seurakun-
nan harkinnassa

e. myontaa viranhaltijalle tai tyontekijalle vuosiloman
paattaa tydajattoman viranhaltijan tai tydntekijan vapaapaivien sijoitte-
lusta, jollei asia kuulu muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin taman
tyohon liittyvat ratkaisut;

g. laatii tydajallisten viranhaltijoiden ja tydntekijéiden tyévuoroluettelot,
jollei laatimista ole maaratty muulle viranhaltijalle tai tyéntekijalle;

paattaa kirkon kaytdsta kirkkokasikirjan mukaisissa kirkollisissa toimituksissa;
nimeaa kerho- ja leiritoiminnan turvallisuusvastaavat;

paattaa yhdessa talousjohtajan kanssa suoritusperusteisen palkanosan maksami-
sesta, mikali virka- ja ty6ehtosopimus sen sallii ja kun asia on yhteisty6toimikun-
nassa sovittu;

paattaa yhdessa henkilostopaallikén kanssa henkildstdon koulutus- ja kehittamis-

suunnitelmasta;

14 § Talousjohtajan paatosvalta

Talousjohtaja:

© ® N O

tekee muun kuin kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:n 3 kohdassa tarkoitettua hen-
gellista tyota tekevan viranhaltijan osalta edelld 17 §:n 1 kohdassa tarkoitetut
paatokset;

paattaa hankinnasta, jos sen arvo ei ylité kirkkoneuvoston erikseen paattamaa
rahamaaraa ja, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle;

paattaa vahvistetun metsdasuunnitelman ja talousarvion mukaisesta puun myyn-
nistd sekd muista metsanhoidollisista toimenpiteistd;

paattda seurakunnan varojen sijoittamisesta kirkkoneuvoston maaraamien peri-
aatteiden mukaisesti;

myontaa osittain tai kokonaan vapautus seurakunnalle tulevien maksujen, kor-
vausten ja muiden saatavien suorittamisesta, lukuun ottamatta kirkollisveroja;
paattda seurakuntatoimiston aukioloajoista;

Paattaa luottotappioitten hyvaksymisesta 1.500 € saakka / suoritus

paattaa tilien perustamisesta ja lakkauttamisesta;

paattaa kaluston myymisesta tai lahjoittamisesta kirkkoneuvoston paattamaan

rajaan saakka;



10.
11.
12.

paattaa kalustoluettelosta poistamisesta;
paattaa irtaimen omaisuuden lainaamisen ja vuokraamisen periaatteista;
myodntaa madraaikaisen tilinkdyttéoikeuden taloushallinon sijaiselle enintéaan 6 kk

ajaksi.

15 § Henkilostopaallikon paatosvalta

mydntaa perhevapaat ja opintovapaat seka virka- ja tydvapaat, joihin ei liity har-
kintaa tai hyvin vahan harkintaa (esim. ajankohdan aloitus tai osa-aikaisuus).
tydsuhteisten tydvapaat ja sijaisen ottaminen;

allekirjoittaa ty6sopimukset;

myontaa virka- tai tydéehtosopimukseen perustuvat palkanlisat ja lisapalkkiot,
joista paattaminen ei ole seurakunnan harkinnassa, seka paattaa tydehtosopi-
mukseen perustuvien erityisten lisien maksamisesta tuntipalkkaisille tydnteki-
joille;

paattaa henkilékohtaisen lomautuspaatdksen kirkkoneuvoston hyvaksyman
suunnitelman mukaisesti;

paattaa palvelussuhteen koeaikapurusta;

antaa tydnantajatodistukset;

myo6ntaa vuosisidonnaiset palkanosat henkiléstdlle.

16 § Seurakuntapuutarhurin paatosvalta

myodntaa luvat muistomerkkisddantéjen mukaisille hautamuistomerkeille;

paattaa haudanhallinnan luovutuksista ja jatkamisista muille hautausmaille paitsi
vanhalle kirkkomaalle;

hyvaksyy haudanhaltijat;

paattaa haudanhallinnan paattymisten ja hoitamattomien hautojen kuuluttami-

sesta.

17 § Kiinteistopaallikon paatosvalta

1.
2.
3.
4,

paattaa asuinhuoneistojen vuokrasopimukset ;
paattaa enintdan 1 vuoden mittaiset maanvuokrasopimukset ja kayttéluvat;
antaa pyydetyt kuulemispaatdkset rakennuslupiin;

antaa luvat teknisiin asennuksiin seurakunnan maille (kaapelit ja johdotukset);

18 § Kasvatuksen tydalajohtajan paatosvalta

1.

Mydntaa maksuvapautukset lasten ja nuorten kerho- ja leiritoiminnassa.



19 § Johtavan diakonian viranhaltijan paatosvalta

1. Paattaa diakonia-avustusten myontamisesta palvelun johtokunnan paattamien

periaatteitten mukaisesti.

4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

20 § Toimielimen varsinainen kokous ja sihkdinen kokous

Toimielin kasittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasna kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitaa myo6s sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistu-
taan sahkdisen yhteyden avulla (sahkéinen kokous). Sdhkdinen kokous voidaan pitaa siten,
ettd kaikki osallistuvat kokoukseen sahkodisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa lasna-

olijoista osallistuu kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Yleisdlle on jarjestettava mahdollisuus seurata kirkkovaltuuston sahkoistd kokousta interne-

tin kautta seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.

Kirkkovaltuuston suljettuun sahkdiseen kokoukseen sekd muun toimielimen sahkdiseen ko-
koukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouk-

sessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivdtka nahtdvissa.

Kirkkoneuvosto tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, ettéd kokouksiin tarvittavat tekni-
set laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainsaadannén

edellyttamalla tavalla.

21 § Sahkoinen paatoksentekomenettely

Kirkkoneuvosto ja johtokunta voi paattaa asioita sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa

ennen toimielimen kokousta kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti.

Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa toimielimen paatdsvaltaan kuuluvissa asioissa,

joissa vastaus voidaan asettaa selkedan kylla - ei valintamuotoon.

Sahkoista paatdksentekomenettelya ei kayteta henkilévalinnoissa.



22 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen maardaikana kasiteltavdksi sdaddettyjen
asioiden takia on tarpeen tai valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi

taikka kokoon kutsumiselle on saddetty peruste.

Kirkkoneuvoston ja muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen estyneena ol-

lessaan varapuheenjohtaja.

Johtokunta kokoontuu, kun kokoontuminen johtokunnalle maarattyjen asioiden takia on
tarpeen tai johtokunnan puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Johtokunta kokoontuu
myds, jos vahintdan neljasosa jasenista sitd kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian kasitte-

lya varten.
Toimielin voi myo6s etukateen vahvistaa kokousaikataulunsa suunnitelman.

Kokouksen poéytakirjaa pitaa toimielimen tahan tehtavaan valitsema sihteeri.

23 § Kokouskutsu

Kirkkovaltuuston kokouskutsu on toimitettava 7 paivaa ennen kokousta kirkkovaltuuston ja-
senille. Kirkkojarjestyksen 3 luvun 29 §:n mukaisesti kokouksesta on ilmoitettava samassa

ajassa yleisessa tietoverkossa.

Kirkkoneuvoston kokouskutsu on toimitettava 5 pdivaa ennen kokousta seurakuntaneuvos-

ton jasenille. Samassa ajassa kokouksesta on tiedotettava yleisessa tietoverkossa.
Kokouskutsu voidaan ldhettaa sahkdisesti. Kutsuun on liitettava esityslista liitteineen.

Kokouskutsu tulee lahettda samalla tavalla niille, joilla on lasnaolo- ja puheoikeus toimieli-

men kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatéksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelldaan sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa

kertoa, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.

24 § Esityslista

Esityslista sisaltaa selostukset kasiteltavista asioista ja kirkkoneuvoston ehdotukset tai esit-

telijan esitykset toimielimen paatoksiksi.

Esityslista voidaan toimittaa tallentamalla se toimielimen jasenten seka lasnaolo- ja puheoi-

keutettujen saataville asianhallintajarjestelmaan tai muuhun verkkokansioon.

10



Jos toimielin paattaa panna jonkin asian poydalle tai palauttaa asian valmisteluun, asiaan
liittyvia esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu

vuoden kuluessa.

25 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voi-
daan siirtaa jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta

ja paikasta.
26 § Varajasenen kutsuminen

Kirkkovaltuuston jasenen, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kdsittelemaan esitys-
listalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston pu-

heenjohtajalle ja sihteerille

Saatuaan valtuuston jaseneltad tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta
puheenjohtajan tai sihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajasen. Varajasen
kutsutaan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa saadet-

tya sijaantulojarjestysta.

Sen jalkeen, kun valtuusto on hyvaksynyt esteen, varajasen ryhtyy toimimaan estyneen ti-

lalla.

Kirkkoneuvoston ja johtokunnan jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, jos han ei pysty
osallistumaan kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen
vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittdisen

asian kasittelyyn. My6s puheenjohtaja tai sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Puheenjohtaja tai sihteeri kutsuu varajasenen, jos varsinainen jasen ei pysty osallistumaan

kokoukseen.

Lasndolo- ja puheoikeudet toimielimissa palvelussuhteen ehtoja

koskevissa asioissa

27 § Lasnadolovelvollisuus ja puheoikeus kirkkovaltuuston kokouksessa

Sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 3 luvun 30 §:ssa sdadetddn, seuraavien viranhaltijoiden
ja tyontekijoiden tulee olla lasna kirkkovaltuuston kokouksessa antamassa tarvittavia tie-

toja:

Talousjohtaja
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Edelld mainitulla henkildlla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemi-

seen.

28 § Lasndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa

Sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 3 luvun 37 §:ssa sdadetddn seuraavilla viranhaltijoilla

ja tyontekijoilla on ldsndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa:

1. talousjohtaja

2. kirkkoherran sijainen

Edellda mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatéksen tekemi-

seen.

29 § Lasnadolo- ja puheoikeus johtokuntien kokouksessa
Sen lisdksi, mita kirkkojarjestyksen 3 luvun 37 §:n 1 momentin 3 kohdassa saadetaan:

1. johtokunnan kokouksessa lasndolo- ja puheoikeus on seuraavilla viranhaltijoilla ja

tyontekijoilla:

a. kirkkoherra

b. talousjohtaja

kirkkoneuvoston keskuudestaan valitsemalla yhteyshenkildlla

nuorten vaikuttajaryhman valitsemalla edustajalla.

Edellda mainitulla henkil6lld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdéksen tekemi-

seen.

Asioiden kasitteleminen

30 § Asianhallinta- ja daanestysjarjestelma

Toimielimen kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asianhallinta- ja danestysjarjestelmaa.

31 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsnd olevat seka, onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittémasti puheenjohtajalle ja

poytakirjaan on merkittdva, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on
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meneteltava, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jasen saapuu

uudelleen kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa uu-

delleen lasndolijat.
32 § Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

33 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdan ja
esteellisyyden perusteesta seka vetdydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan.

Toimielin paattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta sei-
koista, joilla voi olla merkitysta hdnen esteellisyytensad arvioinnissa. Annettuaan selvityksen

asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Toimielimen tekema esteellisyytté koskeva ratkaisu on perusteltava pdytékirjaan.

34 8§ Ehdotus kirkkovaltuustossa

Kirkkovaltuustossa pohjaehdotuksena on kirkkoneuvoston ehdotus. Jos kirkkoneuvosto on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asi-
asta, pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin val-

tuusto on tehnyt paatoksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

35 § Esittely

Kirkkoneuvoston seka sen alaisen johtokunnan kokouksessa asia paatetaan esittelysta.
Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut

esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian Kkiireellisyys sita vaatii, pdatdésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vahaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltaan sellainen, ettei se edellyta

kirjallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.

Kirkkoneuvostossa seurakunnan hengellista elamaa ja toimintaa koskevat asiat esittelee
kirkkoherra, jollei han ole maarannyt asiaa muun alaisensa viranhaltijan esiteltdavaksi tai
jollei esittelyvelvollisuus perustu viranhaltijan johtosdaantdon taikka kirkkoneuvoston muu-

hun paatokseen.
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Talousjohtaja esittelee hallintoa ja taloutta koskevat asiat jollei hédn ole maarannyt asiaa
muun alaisensa viranhaltijan esiteltdvaksi tai jollei esittelyvelvollisuus perustu viranhaltijan

johtosdantéon taikka kirkkoneuvoston muuhun paatdkseen.

Henkilostoa koskevat asiat esittelee henkiléstopaallikko.

Hautausmaita ja hautaamista koskevat asiat esittelee seurakuntapuutarhuri.
Kiinteistoja koskevat asiat esittelee kiinteistopaallikko.

Kirkkoherraa ja talousjohtajaa henkilékohtaisesti koskevat asiat esittelee varapuheenjoh-
taja. Kirkkoneuvosto voi kéasitella tallaiset asiat sekd ylimman johdon palkkaukseen liittyvan
asian varapuheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Kirkkoneuvosto
voi talloin paattaa, etta varapuheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kan-

natusta.

36 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava paikaltaan seisomaan nousten, katta nostamalla, kokousjarjes-

telmaa kayttden tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.
Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.
Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:

1. asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen
muita;

2. puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasndolo- ja puheoikeutetulle ennen muita
puheenvuoroja;

3. puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetaan yhtaikaa, puheenjohtaja maaraa, missa jarjestyksessa pu-

heenvuorot saadaan kayttaa.

Puheenjohtaja voi maarata, ettd asian kasittelyn aikana puheenvuorot voivat siita eteenpain

kestda vain maaratyn ajan.

Kun pyydetyt puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

37 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimella tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen asiantunti-

joita kuultaviksi.
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38 § Poyddllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttami-
sesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian asialli-
sen kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheen-
vuoronsa koskemaan vain tdtd ehdotusta ja siita on tehtdava paatos ennen kuin keskustelua
itse asiasta jatketaan. Jos ehdotus hyvaksytdan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn.

Jos ehdotus hylataan, kasittely jatkuu.

Poydalle pantu asia on otettava kasiteltavaksi seuraavassa kokouksessa.

39 § Ehdotusten antaminen

Jos puheenjohtaja niin vaatii, on muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat ehdo-

tukset annettava kirjallisena.

40 § Ilman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaeh-

dotuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya muu-

tosehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

41 § Aidnestaminen

Asnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekija ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansad ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita

oteta aanestykseen.

Aanestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, d&nestyskoneella tai sdhkodisesti
taikka muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mu-

kaisesti danestys toimitetaan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittda toimielimen hyvaksyttavaksi ddnestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n

2 momentin mukaisesti. Adnestysjarjestys maardytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin on otettava danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kanna-
tettua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljelld olevista ehdotuksista eniten
pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kun-

nes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;
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2. Jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava
kannatettu ehdotus, se on asetettava viimeisena danestettavaksi muista ehdotuk-
sista voittanutta vastaan;

3. Jos asia koskee maararahan myoéntamista, otetaan ensin danestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja nain jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka

jalkeen pienemmitd ehdotuksista ei endd aanesteta.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maaraenemmiston kannatus,
puheenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitet-
tava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon danestyksen tulok-

sen todetessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatdksen kirkkojarjestyksen 10

luvun 6 §:n nojalla.

42 § Aianestiaminen enemmistovaalissa

Enemmistdvaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdo-
kasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettdvissa yhta

monta aanta kuin on valittavia henkildita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen. Kaikkia aania ei ole

pakko kayttaa.

43 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen péytékirjantarkastajat toimivat
samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei toimielin toisin

paata.
44 § Ainestyslippuihin tehtidvit merkinnit

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvésti,

ettei voi syntya epatietoisuutta henkildsta, jota tarkoitetaan.
45 § Vaalisalaisuuden turvaaminen
Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippuadnestyksessa aanestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisdltd ole naky-

vissa.
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46 § Adnestyslipun mitittomyys

Aanestyslippu on mitatdn, jos siitd ei selvasti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos
siind on aanestajan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asia-

ton merkinta.
A. Suhteelliset vaalit

47 § Vaalilautakunta

Kirkkovaltuusto seka tarvittaessa muu toimielin asettaa ensimmaisessa kokouksessaan kes-
kuudestaan toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan,

johon valitaan kolme varsinaista jasenta ja kolme varajasenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Vaaliauta-
kunta on paatdsvaltainen kaksijasenisend. Jos vaalilautakunta ei ole paatdsvaltainen, val-
tuusto tai vaalilautakunnan asettanut toimielin voi tilapaisesti tdydentaa sita suoritettavaa

vaalia varten.

Vaalilautakunnalla on oikeus kayttda apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri. Val-
tuuston asettaman vaalilautakunnan sihteerina toimii valtuuston poéytakirjanpitaja, jollei

valtuusto toisin pdata.

48 § Ehdokasasettelu sekd ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Toimielin maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettava toimielimen
puheenjohtajalle. Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimeta enintaan kaksi kertaa niin

monta ehdokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kaytetaan. Vahintadan yhden
toimielimen jasenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja on listan
asiamies. Hanen tehtdvanaan on antaa lista toimielimen puheenjohtajalle ja hanella on oi-

keus tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat vaali-
lautakunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilai-

suus tehda oikaisu vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

49 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvak-

sytyista ehdokaslistoista yhdistelman.

17



50 § Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan toi-

mielimen jasenille tiedoksi ja luetaan @@neen toimielimelle.

51 § Adnestiminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Adnestyslippuun merkitéddn ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkintdja danes-

tyslippuun ei saa tehda.
Toimielimen jasenet antavat danestyslippunsa nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Vaalilautakunta tutkii danestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden vaalikelpoisuuden seka
laskee vaalin tuloksen.

52 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siita kirjallisen ilmoituksen toimielimen

puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelmé ja d&nestysliput liitetddn kokousasiakirjoihin. A&-

nestysliput sailytetdan suljetussa kuoressa.
Poytakirja
53 § Poytdkirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisdlldésta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakir-
janpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyk-

sen mukaan.
Poytakirjaan on merkittava ainakin:

1. jarjestaytymistietoina

a. toimielimen nimi

b. kaytetyt kokous- ja paatoksentekotavat (varsinainen kokous/sahkdinen ko-
kous/hybridikokous/sahkdinen paatoksentekomenettely)
kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
kokouspaikka
[dsnd ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

@ ™ 0o a o0

poytakirjantarkastajiksi valitut
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2. asian kasittelytietoina
a. asiaotsikko
selostus asiasta
paatdésehdotus
esteellisyys ja perustelut
tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

kuultavana olleiden lausumat

@ ™ 0o a0 T

adnestykset: aanestystapa, adnestysjarjestys, aanestysesitys seka danestyk-
sen tulos siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytakirjasta

h. vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i. asiassa tehty paatos

j. eriava mielipide

k. hyvaksytyt toivomusponnet

3. muina tietoina

a. salassapitomerkinnat

=

puheenjohtajan allekirjoitus

poytakirjanpitdjan varmennus

C
d. muutoksenhakuohje

e. merkintad poytdkirjan tarkastuksesta
f

merkintd nahtavana pitdmisestd yleisessa tietoverkossa
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja.
54 § Poytakirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tédhan tehtavaan valittua toimielimen jasenta,

jollei toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytakirjan tarkastuksessa poytdkirjan sisallosta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin

tarkastaa poytakirjan talta osin seuraavassa kokouksessa.

Yksittainen asia voidaan tarkistaa valittomasti kokouksessa.

55 § Ilmoitus asian siirtamisesta kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai talousjohtaja haluaa siirtaa paatéksen kirkkoneuvoston kasitelta-
vaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut asian,
5 paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva paatosluettelon ote tai muu ilmoitus on saatettu

kirkkoneuvoston ja talousjohtajan tietoon.
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5 luku ERINAISET MAARAYKSET

Kirkkovaltuustoa koskevat erinaiset maaraykset

56 § Istumajarjestys

Kirkkovaltuuston jasenet istuvat kokouksessa puheenjohtajan hyvdaksyman istumajarjestyk-

sen mukaisesti.

57 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen kirkkovaltuuston jasenelld on oikeus

tehda kirjallisia aloitteita seurakunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.

Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sdhkodisessa kokouksessa aloite lahetetdan séhkdisesti
kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. Aloitteen jattamisesta tulee ilmoittaa sih-
teerille ja puheenjohtajalle ennen kokouksen alkamista, kokouksen ty6jarjestyksen hyvak-

symisen yhteydessa tai ilmoitusasioissa.

Puheenjohtajan tulee toimittaa aloite viivytyksetta kirkkoneuvoston valmisteltavaksi. Kirk-
kovaltuusto voi paattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan |ldhetekes-

kustelu.

Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti kasiteltdvaksi vuo-

den kuluessa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain toimintakertomuksessa esitettava kirkkovaltuustolle luettelo
valtuuston jasenten tekemista ja kirkkoneuvostolle lahetetyista aloitteista, joita kirkkoval-
tuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitet-
tava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloit-

teista on kasitelty loppuun.

58 § Kyselytunti

Kirkkovaltuustonjasenelld on oikeus esittda seurakunnan johtaville viranhaltijoille kysely-
tunnilla vastattavaksi lyhyita kysymyksia seurakunnan hallintoa, taloutta ja toimintaa kos-
kevista asioista. Kyselytunti pidetaan kokousten yhteydessa, jollei kirkkovaltuusto toisin

paata.

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Johtavat viranhalti-

jat vastaavat kysymyksiin. Lyhyet kysymykset on toimitettava kirjallisesti sihteerille yleensa
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edellisena paivana ennen valtuuston kokousta. Myéhemmin toimitetut kysymykset seka ky-

symykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, jollei puheenjohtaja toisin paata. Vastauk-
sen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysy-
mysta. Kysymysten johdosta ei kayda keskustelua. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa pu-

heenvuoroja.

Kyselytunnista ilmoitetaan valtuuston jasenille ja varajdsenille viimeistdan yleensa kokous-
kutsun yhteydessa, kuitenkin viimeistdan 3 paivaa ennen valtuuston kokousta. Jos valtuus-
ton jasen on poissa kokouksesta, hanen sijaansa tuleva varajasen voi olla lasna kyselytun-

nilla.

Kyselytunti on julkinen.

59 § Iltakoulu

Iltakouluja jarjestetdan kirkkovaltuuston puheenjohtajan maaraamina aikoina.

Iltakoulussa annetaan selvityksia ja tietoja keskeisista vireilla olevista asioista ja keskustel-

laan niista.

Kirkkovaltuuston varajasen voi osallistua valtuuston kokouspadivana jarjestettavaan iltakou-
luun kokouksesta poissa olevan varsinaisen jasenen sijasta. Jos iltakoulu on muulloin kuin

valtuuston kokouspaivana, iltakouluun voidaan kutsua myo6s varajdsenia.

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii iltakoulun puheenjohtajana, ellei muuta sovita. Pu-

heenjohtajalla on oikeus rajoittaa puheenvuoroja.

Iltakoulut ovat suljettuja, jollei niita erityisesta syysta jarjesteta julkisena.
Muut maaradykset

60 § Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkai-
sella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi,

seurakunta ja yhteystiedot.

61 § Aloitteen kadsittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen tarkoitta-

massa asiassa.
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Kirkkoneuvoston on vuosittain toimintakertomuksessa esitettava valtuustolle luettelo sen
paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Val-

tuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin kirkkovaltuuston pdaatdsvaltaan kuuluvista aloitteista on annettava
tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista

ovat loppuun kasiteltyja.

62 § Aloitteen tekijdlle annettavat tiedot

Aloitteen tekijdlle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa seura-
kunnan viranomaisessa aloite kasitelladgn. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu kasitte-

lyaika seka keneltd saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite

johtanut toimenpiteisiin.

63 § Sidonnaisuusilmoitusten antaminen

Sidonnaisuusilmoitukset pyydetaan kirkkoneuvoston varsinaisilta jasenilta, kirkkovaltuuston
puheenjohtajalta ja varapuheenjohtajalta, kirkkoherralta, talousjohtajalta ja kiinteistépaalli-
kolta. Ilmoitukset pyydetadn kirkkoneuvoston toimikauden alussa. Ne merkitaan kirkkoneu-
vostossa tiedoksi ja liitetaan poytdkirjaan. Sidonnaisuutena ilmoitetaan toimitusjohtajan
tehtdava tai hallitusta vastaavan toimielimen jasenyys yrityksessa, yhdistyksessa, saatiossa

tai muussa yhteisdssa.
64 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakunnan toimielimen tai viranhaltijan paatékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuk-
sen allekirjoittajista paattaa kirkkoneuvosto kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n 1 momentin

nojalla.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maa-

raama henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi pdytakirjanpi-

taja tai muu toimielimen maaraama henkild.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
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65 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Kirkkoherran lisaksi seurakunnalle annettavan haasteen tai muun tiedoksiannon voi seura-
kunnan puolesta vastaanottaa myds kirkkoherran sijaisena toimiva kappalainen, talousjoh-

taja ja henkilostopaallikko.

6 luku VOIMAANTULO JA MUUTOKSET

66 § Voimaantulo

Tama hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024

67 § Kirkkovaltuuston hyvaksymat muutokset
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