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§ 138 Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.15.

Kirkkoherra piti alkuhartauden. Laulettiin virsi 165: 1, 3.

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Esitys

Kasittely

Paatos

Kirkkojarjestyksen mukaan kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle
puheenjohtaja kirkkoneuvoston paattamalla tavalla.

Seurakunnan toimielin on paatdsvaltainen kun enemman kuin puolet sen
jasenista on saapuvilla, KL:7,4.

Kirkkoneuvoston chjesdannén mukaan kutsu, johon on liitettéva luettelo
kasiteltavista asioista, toimitetaan jasenille viimeistdan viisi paivda ennen
kokousta. Kokouskutsu ja esityslista on |dhetetty sdhkopostilla 7.8.2019. Asia
nro 13 on lahetetty sdhkdpostilla 8.8.2019.

1. Todetaan lasnaolijat;

2. Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Todettiin, etta esityslistalle oli I1ahetetty asia nro 151 (kirkon kayttd) torstaina
8.8.2019, mika tayttaa kirkkoneuvoston ohjesdanndssa esityslistalle maaratyn
viiden paivan rajan. Lisdksi todettiin, ettd péydalle oli tuotu yksi kiireellinen
asia 142 (irtisanoutuminen).

Kohdassa (1) todettiin, etta lasna olivat kaikki kirkkoneuvoston jasenet.

Kohdassa (2) paatettiin yksimielisesti, etta kokous on laillisesti koollekutsuttu
ja paatosvaltainen.

Poytakirjan tarkastaminen ja ndhtévilla pitiminen

Esitys

Kirkkoneuvoston ohjesaanté § ©:

Péytékirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa p6Oytékirjantarkastajaa tal,
jos kokous niin paéttéa, kirkkoneuvosto kokouksessaan. Jos pdytékirjan
tarkastaja ja puheenjohtaja eivét ole yksimielisié pdytékirjan siséllésta,
kirkkoneuvosto tarkastaa pOytékirjan seuraavassa kokouksessaan.

Kirkkoneuvosto on noudattanut kiertdvaa jarjestelmaa. Valitaan
poytakirjantarkastajiksi Sanni Pesonen ja Aimo Salo.
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Paatos

Kokouksen tydjarjestys
Esitys

Paatos

Tarkastettu poytakirja pidetdan nahtavilla kirkkoherranvirastossa viraston
aukioloaikana.

Valittiin yksimielisesti poytakirjantarkastajiksi Sanni Pesonen ja Aimo Salo.

Kokouskutsun yhteydessa toimitettu tydjarjestys hyvaksytaan.

Paatettiin yksimielisesti hyvaksya esityslista 7.8. ja 8.8.2019 lahetetyn
mukaisesti ja ottaa pdydalle tuotu asia nro 142 (irtisanoutuminen) kiireellisena
kasiteltavaksi.
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§ 139 Lastenohjaajan palkkaus 2019

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

DKAN/58/01.01.01/2019
Sari Lehtinen
Sari Lehtinen

Kasvun tiimin organisaatiomuutosta tehtdessa lastenohjaajaresurssitarpeeksi
madriteltiin 16 lastenohjaajaa, varhaiskasvatuksen ohjaaja seké kaksi
varhaiskasvatuksen esimiesta.

Toimintakauden alkaessa syksylla 2018 Kangasalan seurakunnassa
tydskenteli 16 lastenohjaajaa vakituisessa tydsuhteessa. Naista tyontekijéista
kaksi oli pitkaaikaisesti poissa tyosta. Maaraaikaisia, pidempia tyésuhteita
toimintakauden alkaessa oli kaksi. Tarvittaessa tydhén kutsuttavia
tyontekijoita oli seitseman.

Toimintakauden aikana on irtisanoutunut kaksi lastenohjaajaa. Naiden kahden
lastenohjaajan irtisanouduttua resurssivajetta paikattiin tarvittaessa
kutsuttavien tydntekijoiden tunteja lisaamalla, seka jatkamalla maaraaikaisia
tyésopimuksia. Toimintakauden aikana on myds paattynyt yhden
maéaraaikaisen tyontekijan oppisopimuskoulutus. Hanen tyésopimustaan
jatkettiin toukokuun loppuun asti. Yksi vakituisessa palvelussuhteessa
tydskenteleva lastenohjaaja on ilmoittanut pohtivansa elaketta kevaan 2019
aikana.

Talla hetkella seurakunnassa on yksitoista tydssé olevaa vakituisessa
palvelussuhteessa olevaa lastenohjaajaa, seka kaksi vakituisessa
palvelussuhteessa olevaa tydntekijaa, jotka ovat pitkilla poissaoloilla.
Vakituisten tyontekijoiden lisaksi seurakunnalla on kaksi yli vuoden mittaista
pidempai maaraaikaisuutta, joista toinen on paattymassa toukokuussa 2019.
Naiden edella mainittujen palvelussuhteiden liséksi seurakunnalla on kolme
osa-aikaista maaraaikaista lastenohjaajaa joiden palvelussuhteet paattyvat
toukokuussa seka kaksitoista tarvittaessa kutsuttavan tyésuhdetta.
Seurakunnassa kokeillaan uuden tyyppisté sijaistamiskonseptia
maaraaikaisella tehtavalld, jossa on yhdistetty osa-aikaiseen lastenohjaajan
tehtavaan lahetyssihteerin tehtavat.

My6s Kangasalla, kuten valtakunnallisesti, lasten maarat kerhoissa ovat
laskeneet. Toimintakaudelle 2018 - 2019 paivakerhoon haki 105 lasta, kun
tulevalle kaudelle 2019 - 2020 paivakerhoon haki 86 lasta. Tyén tekemisen
kannalta tdma tarkoittaa sita, etta kun vield kaudella 18-19 tarvittiin yhteen
paivakerhoon 4 tyontekijaa niin, kaudella 19-20 tarvitaan kerhoon 3
tydntekijas. Perhetalon iltapaivakerhon lakkautuksen vaikutus on 2 tyéntekijaa
iltapaiviin vdhemman. Tama on pienempi resurssimaara kuin mitd Perhetalo
talla hetkella tarvitsee lastenohjaajan tydpanosta.

Varhaiskasvatuksen esimiehet ovat tehneet alustavan tydaikasuunnitelman
kaudelle 2019 — 2020. Tdmé&n suunnitelman mukaan lastenohjaajien
resurssitarve on pienempi kuin aiempina kausina ollut 16 henkiléa. Nyt
tehtyjen suunnitelmien mukaan kauden alkaessa lastenohjaajatarve on noin
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LAVA

Esitys

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

KN 13.6.2019
Valmistelija

Esittelija

14 htv. Perhetalon tulevaisuus ja sita kautta sen toiminnan vaikutus
lastenohjaajia tyéllistdmiseen on kuitenkin viela avoin. Tahan halutaan
varautua pienella yliresurssoinnilla.

Aiemman linjauksen mukaan oppisopimusopiskelijalle tehdaén tydsopimus,
joka kattaa koko oppisopimuskoulutuksen ajan. Lapsitydssa on viime vuosina
ollut useita oppisopimuskoulutettavia. Oppisopimuskoulutus onkin
erinomainen vayla kouluttaa uusia ammattitaitoisia tyontekijoita.
Oppisopimuskouluttaminen kuitenkin vaatii kouluttavalta organisaatiolta
ammattitaidoitaan patevan henkiléston tydpanosta, ja siksi koulutettavien
henkildiden maara yksikdssa tulee pitda kohtuullisena.

Téassa pykalassa kasitellylla asialla on seuraavia, kirkkojarjestyksen 23 luvun
3 §:ssa tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Jotta seurakunnan toiminta
lapsiperheille sdilyy hyvdna, seurakunnan tarvitsee tayttaa niin monta
lastenohjaajan tehtavaa, etta kerhotoiminta voidaan jarjestaa sen suuruisena
kuin niihin on ilmoittautuneita. Yliresursointi varmistaa pienelta osin sen, etta
lapsille suunnattu toiminta sailyy riittavalla tasolla.

Kirkkoneuvosto paattaa:

1. Yksi (kaksi, mikali elaketta harkitseva lastenohjaaja irtisanoutuu)
lastenohjaajan toimista laitetaan auki kevaalla 2019 niin, ettéd vakinainen
lastenohjaaja voi aloittaa viimeistaan 1.8.2019 tai sopimuksen mukaan.

2. Seurakuntaan otetaan lastenohjaajan oppisopimussuhteeseen kaksi
henkilda. Toinen 100 % tydajalla ja toinen 60 % tyoajalla.

3. Kirkkoneuvosto nimeaa lastenohjaajien valintaa valmistelevaan

tyéryhmaan kasvatuksen tydalajohtajan, henkilostopaallikon ja
varhaiskasvatuksen esimiehet.

4. Tehtavien vaativuusryhma on 402 ja tehtavissad noudatetaan 4 kuukauden
koeaikaa. Palvelussuhteet alkavat 1.8.2019 tai sopimuksen mukaan.
Tehtavaan valittavan on oltava evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu
jasen ja hanen tulee ennen tehtava vastaanottamista esittdd hyvaksyttava

ladkarintodistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain 6 §:n 2
momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote.

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
henkilostopaallikkd, kasvatuksen tydalajohtaja

valituskielto

Sari Lehtinen

Sari Lehtinen
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LAVA

Esitys

Kasittely

Liitteet

Kirkkoneuvosto paatti 9.4.2019 kokouksessaan, etta yksi (kaksi, mikali
elaketta harkitseva lastenohjaaja irtisanoutuu) lastenohjaajan toimista
laitetaan auki kevaalla 2019. Samassa kokouksessa kirkkoneuvosto paétti,
ettd seurakuntaan otetaan lastenohjaajan oppisopimussuhteeseen kaksi
henkil6a. Toinen 100 % tydajalla ja toinen 60 % tydajalla. Kirkkoneuvosto
nimesi lastenohjaajien valintaa valmistelevaan tyéryhméaan kasvatuksen
tybalajohtajan, henkilostopaallikén ja varhaiskasvatuksen esimiehet.

Kaikkien neljan tehtavan vaativuusryhma on 402 ja tehtavissa noudatetaan 4
kuukauden koeaikaa. Palvelussuhteet alkavat 1.8.2019 tai sopimuksen
mukaan. Tehtavaan valittavien on oltava evankelis-luterilaisen kirkon
konfirmoituja jasenia ja heidan tulee ennen tehtdva vastaanottamista esittaa
hyvaksyttava laskarintodistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain 6 §:n
2 momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote.

Lastenohjaajan toistaiseksi voimassa olevat tehtévét olivat avoinna 25.4. —
15.5. Tehtavaan tuli 14 hakemusta, joista rekrytointiryhma haastatteli
seitseman hakijaa.

Oppisopimuspaikkaan tuli 10 hakemusta sen hakuaikana 10.5. — 24.5.
Rekrytointiryhma haastatteli kaksi hakijaa. Lisaksi tehtavaan haki jo aiemmin
haastateltu tydntekija.

Naista nyt valittavista neljasta uudesta tyontekijasta osa lahtee luomaan ja
kokeilemaan uudentyyppista tydnkuvaa, niin sanottua “rakettitehtavaa”.
Tallaisen tyonkuvan avulla pyritddn paasemaan joustavampaan,
kestadvampaan seka lapsilahtdisempain sijaisjarjestelmaan Kangasalan
seurakunnan lapsi ja perhetyéssa.

Tavoitteena on, etta raketin tyétunnit jo alun perin muodostuvat joustavasti
tyoskentelysta eri toimipisteissa seka kokonaisvaltaisesti lapsi- ja perhetydn
eri tehtavista. Talla hetkella yllattavissa sijaistarpeissa kutsutaan tarvittaessa
tydhon tulevia sijaisia toihin. Vakituinen henkilostd tydskentelee vain tietyissa,
etukateen nimetyiss3, toimipisteissa seka osallistuu etukateen sovittuihin
tapahtumiin. Uudessa mallissa tavoitteena on joustavasti rakentaa rakettien
tyotehtava siten, etta heilld on osaaminen ja valmius tyéskennella eri
toimipisteissa ja eri tehtavissa.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla on seuraavia, kirkkojarjestyksen 23 luvun
3 §:ssa tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Jotta seurakunnan toiminta
lapsiperheille sailyy hyvana, seurakunnan tarvitsee tayttaa niin monta
lastenohjaajan tehtavaa, etta toiminta voidaan jarjestaa sen suuruisena kuin
niihin on ilmoittautuneita. Yliresursointi varmistaa pieneltd osin sen, ettd
lapsille suunnattu toiminta sailyy riittavalla tasolla.

Esitys valittavista henkildistd annetaan kirkkoneuvoston kokouksessa.

Henkilostopaallikko esitti, ettd lastenohjaajan tehtdvaan valitaan
haastattelutyéryhman yksimielisen ehdotuksen mukaisesti lina Keskinen ja
Anette Eriksson. Oppisopimuspaikkaan valitaan Anna-Kaisa Ojanen. Toinen
oppisopimuspaikka jatetdan tayttamatta.

Hakijayhteenvedot (2 kpl)



\V)

Poytakirja 8/2019 6

13.08.2019

Kangasalan seurakunta - Kirkkoneuvosto

Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

KN 13.8.2019
Valmistelija

Esittelija

LAVA

Esitys

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
henkilostopaallikkd, kasvatuksen tydalajohtaja

oikaisuvaatimus

Sari Lehtinen
Sari Lehtinen

Kirkkoneuvosto valitsi 13.6.2019 kokouksessaan lastenohjaajan
oppisopimuspaikkaan Anna-Kaisa Ojasen. Toinen oppisopimuspaikka jatetiin
tayttamatta.

Ojanen ilmoitti myéhemmin, etta ei ota tarjottua tehtdvaa vastaan.

Lapsi- ja perhetydn laskennallinen lastenohjaaja tarve on kuusitoista
lastenohjaajaa. Kerhokauden 2020 osalta kaikille kuudelletoista
lastenohjaajalle ei ole tarjota taysia tyétunteja toiminnan nakdkulmasta.
Perhetalon toiminta ei ole vield vakiintunut, joka myos osaltaan vaikuttaa
lastenohjaajaresurssi maarittelyyn.

Lapsi- ja perhetydssé on tydn luonteen vuoksi paljon lyhyité poissaoloja,
erityisesti infektioaikaan. Infektioiden esiintyminen painottuu syys-, talvi- ja
kevataikaan, jolloin seurakunnan kerho- ja toimintakausi on kdynnissa.
Infektioaikaan onkin yleenséa vajausta vakituisessa henkilostdssa. Vajaukseen
on vastattu palkkaamalla lyhytaikaista henkiléstéa. Lasten ja toiminnan
kannalta olisi kuitenkin ihanteellista, jos sijainen olisi ennestaan tuttu.

Lapsi- ja perhetyéhén ollaan suunnittelemassa uuden tyyppista
sijaisjarjestelmaa, niin kutsuttua rakettijarjestelmaa. Tassa jarjestelmassa
seurakunnassa olisi 1 — 2 lapsityontekijaa, joille ei ole maaritelty vakituisia
kerhopisteitd, vaan heidan tydpisteensad maaritellaan tarvekohtaisesti. Tama
on uudentyyppinen lahestymistapa sijaistarpeeseen, ja sen vuoksi vaatii
suunnittelua seka rohkeaa kokeilua, seka pienta yliresurssointia alkuun
paasemiseksi.

Henkiléstopaallikkd ja lapsitydn esimies ovat valmistelleet ehdotuksen. Yksi
ehdotettu on mydhemmin ilmoittanut, etta ei ota tehtavaa vastaan.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla on seuraavia, kirkkojarjestyksen 23 luvun
3 §:ssé tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Jotta seurakunnan toiminta
lapsiperheille sailyy hyvana, seurakunnan tarvitsee tayttaa niin monta
lastenohjaajan tehtavaa, etta toiminta voidaan jarjestaa sen suuruisena kuin
niihin on ilmoittautuneita. Yliresursointi varmistaa pienelta osin sen, etta
lapsille suunnattu toiminta sailyy riittavalla tasolla.

Kirkkoneuvosto palkkaa yhteisdpedagogi Anu Kampparin maéaraaikaiseksi
lastenchjaajaksi ajalle 1.9.2019 — 30.5.2020.
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Liitteet =i
Paatos Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
Toimeenpano henkilostopaallikkod, kasvatuksen tybalajohtaja, Kamppari.

Muutoksenhaku oikaisuvaatimus
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§ 140 Vettenrannan sijaisen valinta

KN 6.6.2019

Diaarinumero DKAN/46/01.01.02/2017

Valmistelija Sari Lehtinen

Esittelija Johanna Jutila
Nuorisotydnohjaaja Ismo Vettenranta on toimittanut anomuksen
virkavapauksesta ajalle 1.8.2019 - 31.7.2020. Vettenranta anoo virkavapautta
tyéskennellakseen Kansanldhetyksen nuoriso- ja juniorityén
tapahtumakoordinaattorina.

LAVA Tassa pykalassa kasitellylla asialla on seuraavia, kirkkojarjestyksen 23 luvun
3 §:ssa tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Pykaldssa kasitelty asia muuttaa
nuorisotiimin rakennetta ja dynamiikkaa. Pitkaaikaisen tyontekijan siirtyminen
toisen tydnantajan palvelukseen aiheuttaa tyonkiertoa seka toimintakuittuurin
uudelleen tarkastelua. Tydntekijavaihdokset aiheuttavat aina nuorissa
hammennysta, joka on seka positiivinen etta negatiivinen asia.
Virkavapauden ajaksi palkatun sijaisen avulla resursointi kuitenkin pidetaan
kuitenkin nykyisella tasolla.

Lapsivaikutuksien arvioinnin ovat tehneet kasvatuksen tyéalajohtaja ja
henkilostépaallikkd 31.5.2019

Esitys Myénnetaan Ismo Vettenrannalle virkavapaata ajalle 1.8.2019.- 31.1.2020.
Valtuutetaan henkiléstopaallikko tai kasvatuksen ty6alajohtaja palkkaamaan
sijainen Vettenrannan virkavapauden ajaksi.

Liitteet Vettenrannan anomus

Kasittely Asian esitteli talousjohtaja.

Timo Keskinen teki poikkeavan ehdotuksen, ettd virkavapaus myoénnetéaan
anomuksen mukaisesti 1.8.2019 — 31.7.2020. Markku Tiilikainen ja muut
kannattivat ehdotusta. Perusteeksi todettiin, ettd vuodeksi saadaan
kattavampi otos ja padtevampié hakijoita. Puolen vuoden virkavapaus jattéisi
rekrytointiin puolen vuoden tauon. Vuoden virkavapaus mahdollistaisi
sijaiselle koko vuoden kierron seurakunnan tyossa. Vettenranta on myés
tehnyt hyvin pitkdn virkauran seurakunnassa. Vuoden sijaisuutta pidettiin
parempana kuin puolen vuoden sijaisuutta.

Perttula ehdotti, etta virkavapautta ei myonneta lainkaan. Tuhola kannatti
Perttulan ehdotusta. Perusteena oli se, ettd seurakunnan linjan mukaisesti
toista tehtavaa varten ei ole myénnetty virkavapautta.

Asiasta danestettiin. Ensin Keskisen ehdotuksen puolesta danestivat
Keskinen, tiilikainen, Sarkala, Hirvonen, Puntala, Kivimaki-Hietanen,
Koskiméki, Salo ja Sarkanen. Perttulan ehdotuksen puolesta danestivat
Perttula ja Tuhola. Kaipia danesti tyhjaa. Keskisen ehdotus voitti &anin 9-2.



4

Poytakirja 8/2019 9

13.08.2019

Kangasalan seurakunta - Kirkkoneuvosto

Paatos

Toimeenpano

KN 13.6.2019
Valmistelija

Esittelija

Esitys

Liitteet

Kasittely

Paatos

Esityksen puolesta danestivat Kaipia. Keskisen puolesta danestivat Keskinen,
Tiilikainen, Sarkala, Hirvonen, Puntala, Kivimaki-Hietanen, Koskimaki, Tuhola,
Salo, Sarkanen. Perttula danesti tyhjaa. Keskisen ehdotus voitti &&nin 10-1.

Paatettiin a4dnin 10-1 mydntaa virkavapautta 1.8.2019 — 31.7.2020.

Ismo Vettenranta, palkkayhdyshenkild, henkilostopaallikkd, kasvatuksen
tydalajohtaja

Henri Lehtola
Sari Lehtinen

Ismo Vettenrannalle myonnettiin edellisessa kokouksessa virkavapautta
nuorisotyénohjaajan virasta 1.8.2019 — 31.7.2020. Virkavapauden ajaksi
tarvitsee hakea ja valita sijainen.

Kelpoisuusehtona on piispainkokouksen 13.9.2005 antaman paatéksen
(Kirkon saadodskokoelma nro 102) 2 §:n mukaisen ammattikorkeakoulututkinto
tai 4 §:n tarkoittaman piispainkokouksen aikaisempien paatésten mukainen
tutkinto. Sijaiseksi voidaan valita myds henkild, joka ei téyta viran
kelpoisuusehtoja.

Sijaiseksi valittavan on oltava evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jésen ja
hanen tulee ennen viran vastaanottamista esittaa hyvaksyttava
|aakarintodistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa
tarkoitettu rikosrekisteriote.

1. Julistetaan nuorisotydnohjaajan viransijaisuus haettavaksi 1.8.2019 —
31.7.2020;

2. Valtuutetaan henkilostopaallikko ja kasvatuksen tyalajohtaja laatimaan
hakuilmoitus;

3. nimetaan haastattelutyéryhma, johon kuuluvat henkiléstdpaallikko,
kasvatuksen tyoalajohtaja seka kirkkoneuvoston nimedmaa jasentéd kasvun
johtokunnasta.

Esittelija muutti esityksensa (3) kohtaa niin, ettéd nimetééan
haastattelutyéryhma, johon kuuluvat henkilostopaallikkd, kasvatuksen
tydalajohtaja seka kolme kirkkoneuvoston nimeamaé jasentd

Markku Tiilikainen ehdotti Yrj6 Lepolaa, Tapio Perttula Timo Warista ja Aimo
Salo Anne-Mari Thomassenia.

Paatettiin yksimielisesti muutetun esityksen mukaisesti.
Haastattelutydryhmaan valittiin henkiléstépaallikko, kasvatuksen
tyoalajohtaja, Yrj6 Lepola, Timo Waris ja Anne-Mari Thomassen.
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Toimeenpano

Muutoksenhaku

KN 13.8.2019
Valmistelija

Esittelija

Esitys

Kasittely

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

henkildstépaallikkd

valituskielto

Sari Lehtinen
Sari Lehtinen

Ei-julkinen ennen pé&éatéksen tekemisté
Salainen, siséltda yksityiselaméé koskevia tietoja, JulkisuusL 24 §.

Ismo Vettenrannan jdadessa virkavapaalle kirkkoneuvosto julisti
nuorisotydnohjaajan viransijaisuuden haettavaksi 1.8.2019 — 31.7.2020.
Haastattelutyéryhmaan valittiin henkiléstépaallikkd, kasvatuksen
tydalajohtaja, Yrj6 Lepola, Timo Waris ja Anne-Mari Thomassen.

Hakuaikana 22.7. — 4.8.2019 tuli yhteensa yhdeksan hakemusta.
Haastattelutyéryhma kutsui haastatteluun hakijat Joni Kinnunen, Elina Makila,
Kristiina Kallio ja Liisa Ruusukallio.

Haastattelut pidetdan maanantaina 12.8.2019. Tyéryhméan ehdotus tehtavaan
valittavasta henkilosta tehddan kokouksessa.

Esitys valittavasta henkiléstd annetaan kokouksessa.

Henkildstdpaallikkd esitteli haastattelutyéryhman ehdotuksen.
Haastattelutyéryhma ehdotti yksimielisesti, ettd nuorisotydnohjaajan sijaiseksi
1.9.2019 — 31.7.2019 valitaan Kristiina Kallio. Perusteena valinnalle on
nuorisotydnohjaajan ammatillinen patevyys ja tydkokemusta seurakunnan
nuorisotydsta. Vaativuusryhma 502. Tehtdvassa on 5 kk koeaika.
Ansiovertailu (Salainen, JulkL 24 §, sisaltda yksityiseldaman tietoja)

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.

henkilostopaallikkd, kasvatuksen tydalajohtaja, hakijoille tiedoksi.

oikaisuvaatimus
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§ 141 Kiinteistétoimen viliesimiestehtidva ja ruokapalvelutydntekijin palkkaaminen

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

LAVA

Esitys

DKAN/81/00.01.00/2019
Sari Lehtinen
Harri Pitkdmaki

Kiinteistétoimessa tydskentelee talla hetkelld kiinteistopaallikén alaisuudessa
kuusitoista tyontekijaa. Kaikki tyontekijat ovat yleistydajassa, jossa tydaika
suunnitellaan ja tasoittuu neljan viikon jaksoissa. Erityisesti suntioty6 vaatii
esimiehelta paljon suunnittelua tyéaikojen suhteen. Suntioiden tyé muodostuu
esimerkiksi viikonloppuisin sen mukaan, kuinka paljon ja milloin on
toimituksia, seka siita, pidetdanké muistotilaisuuksia ja kasteita seurakunnan
tiloissa. Huolellisella, mutta jonkin verran aikaa vievalla, tyénsuunnittelulla on
mahdollista saada aikaiseksi saastdja palkkakustannuksissa.

Kiinteistétoimessa on talla hetkella seitseman aktiivista projektia, joissa
kaikissa kiinteistopaallikollda on merkittava asiantuntijarooli. Liséksi omat
Kiinteist6t vaativat hénen asiantuntemustaan seké tydpanostaan.

Seurakunnan tilojen vuokraus prosessina hajaantuu useammalle toimijalle.
Seurakunnassa ei ole tyontekijaa jonka tehtavankuvaan tilojen ulkopuolisesta
vuokrauksesta ja kaytdsta huolehtiminen kuuluisi. Kéytannossa tilojen
ulosvuokraaminen tapahtuu kirkkoherranvirastossa. Kirkkoherranviraston
tyontekijoilla ei kuitenkaan ole osaamista eika valmiutta koordinoida tiloja ja
niihin liittyvia tyétehtavida. Pahimmassa tapauksessa tdma toimintamalli johtaa
siihen, ettd esimerkiksi siivous- ja tilojen kalustusty6td joudutaan tekemaén
valilla ylitydna.

Keittiotoimessa on talla hetkelld kaksi vakituista tyontekijaa. Peruskeittiétyd
muodostuu ruuanlaitosta, leipomisesta seka muista keittiotoista, tdman lisaksi
ruokapalveluesimies hoitaa ruokalistojen suunnittelun seka tarvikkeiden
tilaukset. Tydon mitoitus on hieman kiredhko kahdelle henkilélle. Pyysalon
aktiivisen kesan aikaisen toiminnan vuoksi keittidlla tarvitaan paivittain kaksi
tyontekijaa. Nykyisilla resursseilla kesan ajaksi keittiotydhon tarvitaan kaksi
kesatyontekijaa. Kesatydntekijoiden lisaksi keittidtoimessa muodostuu
vuosittain huomattava kustannusera erilliskorvauksista.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 §:ssa
tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

1. Ruokapalveluesimiehen tehtdvankuvaan siséllytetdan esimiestehtéva siten,
ettd ko. tehtavaa hoitava henkild toimii lahiesimiehena kustannuspaikkojen
1015120000 Keittiétoimi, 1015010003 Suntiopalvelut ja 1015010001
Siivoustoimi tydntekijoille.

2. Ruokapalveluesimies raportoi kiinteistopaallikélle.
3. Ruokapalveluesimiehen tehtdvankuvaan sisallytetdan esimiestehtdvan

lisdksi keittié- ja tilapalveluty6td. Tarkemmasta tehtdvankuvasta paattaa
esimies.
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Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

KN 13.8.2019

Valmistelija

Esittelija

Esitys

4. Ruokapalveluesimiehen tehtadvankuvan muutoksesta johtuen,
kirkkoneuvosto paattaa, ettd ruokapalvelutydntekijan tehtava julistetaan auki
seuraavin maarittelyin:
e Tehtavan vaativuusryhma on 401
o Tehtdvan patevyysvaatimuksena on ravintola- ja cateringalan
perustutkinto ja/tai vastaava tydkokemuksella hankittu taito
e Tehtdvassa on kuuden kuukauden koeaika.
e Tehtavassa toivotaan aloitettavan 1.9.2019 tai sopimuksen mukaan.
e Kirkkoneuvosto valitsee valintaa valmistelevaan ryhmaan
ruokapalveluesimiehen, kiinteistépaallikon ja henkilostépaallikén.

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
henkildstépaallikkd ja kiinteistopaallikkod

oikaisuvaatimus

Sari Lehtinen

Sari Lehtinen

Ei-julkinen ennen paatésta
Salainen
(JulkL 24 §, vertailut siséltdvét salassapidettavié yksityiseldaman tietoja.)

Kirkkoneuvosto paatti 6.6.2019 kokouksessaan julistaa avoimeksi
ruokapalvelutydntekijén tehtdvan seuraavin maarittelyin:
e Tehtdvan vaativuusryhma on 401
e Tehtdvan patevyysvaatimuksena on ravintola- ja cateringalan
perustutkinto ja/tai vastaava tyokokemuksella hankittu taito
e Tehtdvassa on kuuden kuukauden koeaika.
Tehtdvassa toivotaan aloitettavan 1.9.2019 tai sopimuksen mukaan.
e Kirkkoneuvosto valitsee valintaa valmistelevaan ryhmaan
ruokapalveluesimiehen, kiinteistépaallikén ja henkilostopaallikén.

Hakuaikana 22.7. — 5.8.2019 tehtavaan tuli 23 hakijaa, 22 Kirkko-HR:n kautta
ja yksi séhkdpostilla. Kooste hakijoista on liitteena (Liite, ei-julkinen).
Haastatteluryhma on paattanyt kutsua haastatteluun Marjo-Riitta Alangon,
Susanna Konnun, Erika Korven, Jenni Makisen, Satu Syvasen ja Sari Yla-
Outisen.

Haastattelut pidetaan tiistaina 13.8.2019. Haastattelutyéryhma antaa
ehdotuksen tehtdvaan valittavasta henkilosta kirkkoneuvoston kokouksessa.

Esitys valittavasta henkildstd annetaan kokouksessa
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Kasittely

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

Henkilostopaallikkod esitteli haastattelutyéryhméan ehdotuksen.
Haatettelutyéryhma ehdottaa yksimielisesti, ettd ruokapalvelutydntekijaksi
valitaan Satu Syvanen. Hanella on tehtdvaan sopiva koulutus ja tydkokemus.
Tehtavassa on 4 kk koeaika. Vaativuusryhma 401. Syvéasen kieltdytymisen
varalle valittiin Jenni Makinen.

Kooste hakijoista (Salainen, JulkL 24 §, sisaltaa yksityiseldman tietoja)
Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
henkilostopaallikko ja kiinteistopaallikko; Syvanen, hakijoille tiedoksi

oikaisuvaatimus
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§ 142 Suntio Tarja Mikelédn irtisanoutuminen

Diaarinumero
Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

LAVA

Esitys

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

DKAN/12/01.01.03/2017
DKAN/12/01.01.03/2017
Sari Lehtinen
Sari Lehtinen

Suntio Tarja Mékela on 11.8.2019 lahettamallaan sahkdpostilla pyytanyt eroa
seurakunnan suntion tehtavasta 1.9.2019 alkaen. (Liite)

Seurakunta tarvitsee hanen tilalleen uuden suntion. Talla hetkelld mietitdan
viela vaihtoehtoja, kuinka tehtdva olisi jarkeva tayttda. Vaihtoehtoja ovat
sisdinen uudelleenjarjestely, lyhytaikainen sijainen tai uuden suntion
hakeminen esimerkiksi oppisopimuskoulutukseen.

Kirkkoneuvostolta pyydetaan valtuutusta valmistella tehtavan tayttaminen joko
sisdisesti tai tarvittaessa hakea tehtdvaan uusi suntio. Hakutilanteessa
valmisteluryhmaan kuuluvat henkildstépaallikkd, uusi kiinteistdon valiesimies
seka tarvittaessa kiinteistopaallikko.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 §:ssa
tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

Myénnetaan Tarja Makelélle ero Kangasalan seurakunnan suntion
tydsuhteesta 1.9.2019 alkaen.

eroanomus
Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
henkiléstopaallikkod

oikaisuvaatimus
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§ 143 Tuulen viemia -purjehduksen turvallisuusvastaava

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

LAVA

Esitys

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

DKAN/25/01.01.00/2019

Henri Lehtola

Seppo Jarva

Naisten Tuulen viemaa —purjehdus Vivan-laivalla jarjestetdan 16-18.8.2019.
Leiria ohjaavat Auni Kaipia ja Mirja-Leena Hirvonen. He ehdottavat, etta

puriehduksen turvallisuusvastaavana on Auni Kaipia.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 §:ssé
tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

Maarataan hallintokappalainen Auni Kaipia Tuulen viemaa —purjehduksen
turvallisuusvastaavaksi Vivan-laivalla 16-18.8.2019.

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.

valituskielto
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§ 144 Metsidstysoikeuden vuokraaminen

Diaarinumero DKAN/47/03.02.01/2018
Valmistelija Henri Lehtola
Esittelija Henri Lehtola

Kangasalan erdmiehel ry. hakee metséstysoikeuden vuokraamista
seurakunnan maille 1.8.2019 — 31.7.2024. Heidan kanssaan on ollut
voimassa metsastysvuokrasopimus 31.7.2019 saakka. Eramiehet hakevat
metséstysoikeuden vuokraamista entisin ehdoin ja vaatein, ja kaikkeen
metsastykseen.

Erdmiehet hakevat sopimusta seuraaville kiinteistdille:

Kangasala Pappila 1:23 211 ha
Kangasala Pynnéla 2:15 205 ha
Kangasala Tapiola 22:3 19 ha
Kangasala Péivarinne | 22:2 14 ha

Vuokra on ollut 0,50 €/ha.

Edellisen vuokrasopimuksen laatimisen jdlkeen Kangasalan erdamiehille on
viranhaltiijapaatdksina annettu lupa tehda riistanruokintapaikka kiinteistoile
Pynnéla Paalijarventien laheisyyteen (7.6.2018) ja kiinteistolle Pappila
Haavinnevantien paahan (22.8.2018). Lupa on ollut voimassa
metsastysvuokrasopimuksen ajan, ja se on ollut erikseen vastikkeeton.
Ruokintapaikalta on pyydetty riistakameran kuvia seurakunnan viestinnan
kayttoon vastikkeetta.

Vesi-Pirkat ry. hakee metsastysoikeuden vuokraamista seurakunnan maille
jatkamalla viideksi vuodeksi tehtyd, ja 31.7.2019 paattynytta
metsastysoikeuden vuokrasopimusta. Aikaisempi sopimus on koskenut
pienriistan metsastysta. Vuokra on ollut 0,35 €/ha. Anomuksessaan Vesi-
Pirkat pyytavét, ettd vuokra voisi olla nykyistd alhaisempi, koska
metsanhakkuutdilla on ollut vaikutusta riistakantoihin ja
metséstysmahdollisuuksiin.

Vesi-Pirkat ry. yllapitda laavua Kaarinanpolun varrella. Lis&ksi heille on
21.11.2011 annettu lupa pitaa Kiinteistolla Paivarinne | Personlammin ja
Personsoiden alueella ruokinta- ja haaskanpyyntipaikkaa. Alueelle on ollut
lupa kulkea moénkijalla kayttden metsdautotietd ja metsduria. Lupa on ollut
erikseen vastikkeeton.

Nailla kahdella metséastysseuralla on ollut velvollisuus keskenaan koordinoida
metsastysaikoja ja metsastysta.

Lisdksi alueelle on tehty vuonna 2015 sopimus Pirkanmaan pelastuskoirat
ry:n kanssa pelastuskoirien kouluttamisesta. Harjoittelu on paasaantoisesti
tapahtunut Vesi-Pirkkojen rakentaman laavun |aheisyydessa. Kaikkien kolmen
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toimijan velvollisuutena on ollut koordinoida toimintaa niin, ettéd toiminnasta ei
ole toinen toisilleen hairiéta eika vaaraa.

Metsastysvuokrasopimuksia jatkettaneen paasaantdisesti entisin ehdoin.
Sopimuksissa sallitaan riistanhoidollinen tyd. Liséksi voidaan asettaa
velvollisuus metsastaa haitallisia vieraslajeja. Metsastyslain muutokselia mm.
supikoira on madritelty haitalliseksi vieraslajiksi, ja sen metsastdminen on
vapautunut huomattavasti.

Metsastysvuokrasopimukset ehdotetaan uusittavaksi Kangasalan eramiehet
ry:n ja Vesi-Pirkat ry:n kanssa seuraavin ehdoin:

1

10

Metsastysoikeuden vuokraamisen lahtékohtina ovat (a) mahdollistaa
metsastys harrastuksena mahdollisimman monille, ja erityisesti niille, joilla
ei muuten olisi mahdollisuutta metsastykseen; (b) huolehtia riistanhoidon
avulla riistakannoista ja (c) vahentaa riistatuhoja, -vahinkoja ja haitallisten
vieraslajien vaikutusta.

Kangasalan Eramiehet ry:lle vuokrataan oikeus kaikkeen metséastykseen.

Vesi-Pirkat ry:lle vuokrataan oikeus pienriistan metsastykseen (pois lukien
hirvieldimet ja karhu).

Metsastysoikeus vuokrataan seuraavilla kiinteistéilla:

Kangasala Pappila 1:23 211 ha
Kangasala Pynnéla 2:15 205 ha
Kangasala Tapiola 22:3 19 ha
Kangasala Paivarinne | 22:2 14 ha

Vuokra-aika on 1.8.2019 — 31.7.2024.

Vuokra on Kangasalan Eramiehet ry:itd 0,50 €/ha ja Vesi-Pirkat ry:ltéa 0,35
€/ha.

Metsastysoikeutta ei saa siirtdd, vuokrata eika vastikkeetta luovuttaa
kolmannelle osapuolelle.

Seurakunta pidattaa itsellaan oikeuden metsastykseen, oikeuden antaa
kolmansille osapuolille lupa metsastéa alueella, ja oikeuden vuokrata
metsastysoikeutta maa-alueillaan kolmansille osapuolille. Seurakunta
sitoutuu ilmoittamaan téllaisesta Kangasalan erdmiehet ry:lle ja Vesipirkat
ry:lle ja neuvottelemaan metsastyksen toteuttamisesta. Oikeus metsastaa
kaatoluvan vaativia hirvielaimia ja karhua on kuitenkin vuokrattuna
yksinomaisesti Kangasalan eramiehille.

Metséstysta on harjoitettava vastuullisesti riistakantoja suojellen ja
aiheuttamatta metsaélle vahinkoa.

Metsastysoikeuden vuokraajilla on oikeus riistanhoidollisiin toimiin ja
oikeus perustaa kohtuullinen méaara ruokintapaikkoja ja haaskoja. Heilla
on myos oikeus asentaa riistakameroita ruokintapaikoille, kun siitd on
asianmukaisesti ilmoitettu maastossa. Vastineeksi seurakunta saa
vastikkeetta viestintadnsa varten mahdollisia kuvia ruokintapaikalla
olevista eldimista. Lisdksi on oikeus rakentaa ampumalavoja. Uusien
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LAVA

Esitys

Liitteet
Paatos

Toimeenpano

Muutoksenhaku

rakennelmien, ruokintapaikkojen ja haaskojen sijainti on ilmoitettava
seurakunnalle, eivdtkd ne saa haitata metsénhoitoa.

11 Metsastysoikeuden vuokraajilla on velvollisuus haitallisten vieraslajien
metsédstykseen. Tdman metsastysyhdistykset voivat tehda yhteistyssa.

12 Vuokralaisella on oikeus tehda taloudellisessa mielessa arvottomasta
puuaineksesta nuotio sellaisena aikana, jolloin mahdollisuutta tulen
levidmiseen ei ole.

13 Kangasalan erdmiehet ry:lla ja Vesi-Pirkat ry:lla on velvollisuus keskendan
koordinoida metsastysta. Lisaksi heilld on velvollisuus koordinoida
toimintaansa Pirkanmaan pelastuskoirat ry:n kanssa.

Tasséa pykalassa kasitellylla asialla on seuraavia, kirkkojarjestyksen 23 luvun
3 §:ssd tarkoitettuja lapsivaikutuksia: metséastysoikeudella voi olla perheiden
yhdesséaoloon ja harrastusmahdollisuuksiin liittyvia vaikutuksia. Seurakunnan
tavoitteena on tukea perheiden mahdollisuutta monimuotoisen
metsankayttéon, joista metsastys on yksi.

Paatetaan tehda metsastysvuokrasopimukset Kangasalan eramiehet ry:n ja
Vesi-Pirkat ry:n kanssa yll& mainituin ehdoin.

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.

vuokrasopimukset; talousjohtaja vs. / kiinteistopaallikkd; Kangasalan
eramiehet ry, Vesi-Pirkat ry.

oikaisuvaatimus
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§ 145 Metsdnhoitokumppanin valinta

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

DKAN/53/03.02.01/2018

Henri Lehtola

Henri Lehtola

Eijulkinen.

Julkisuuslain 24 §. Siséltaé kilpailutustietoa.

Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 17.6.2019 hyvaksynyt uuden
metsasuunnitelman.

Seurakunnan metsia hoitaa kadytanndssd Metsanhoitoyhdistys Roine.

Kangasalan seurakunta on vuosia tehnyt yhteisty6ta Metsénhoitoyhdistyksen

(Mhy) kanssa vuodesta 1936. Yhteistyosta ei ole laadittuna erillisté

yhteisty6sopimusta vaan yhteistyota on perustunut yksittéisiin puukaupan

toimeksiantosopimuksiin (1-3 kpl vuodessa).
(Kirkkoneuvoston taloudellinen jaosto 21.1.2014 /5 §)

Laki metsanhoitoyhdistyksistd on muuttunut vuoden 2015 alusta. Muutoksen

tarkoituksena mm. oli

- luopua metsanhoitoyhdistyksille suoritettavasta lakisaateisesta
metsanhoitomaksusta

- poistaa metsanhoitoyhdistysten liiketoimintaa koskevat rajoitukset

- edistda metsatalouselinkeinon kilpailukykya ja kannattavuutta seka lisata

metsadnomistajien valinnanvapautta yhdistystoiminnassa ja
edunvalvonnassa.

- luoda tasapuoliset kilpailuedellytykset eritoimijoille metsapalvelujen
tarjonnassa.

Muutoksen my6ta metsédnhoitoyhdistyksista on tullut metsapalveluitten

tarjoajana tasapuolinen tarjoaja. Metsdnomistajalle muutos on tuonut aidon

valinnanmahdollisuuden valita metsanhoidon kumppaninsa.

Seurakunta toteutti valinnanvapauttaan kilpailuttamalla metsdsuunnitelman

laatiminen syksylld 2018. Kilpailun voitti UPM.

Uusi metsdsuunnitelma on tehty FSC-sertifikaattikelpoiseksi. Seurakunnan

ympdéristovastuun vuoksi on tarkeda, ettd metséat voidaan liittdad FSC-
sertifikaattiin.

Suomessa on kaytossa kaksi metsasertifiointijarjesteiméa: PEFC (Programme

for the Evaluation of Forest Certification schemes) ja ja FSC (Forest

Stewardship Council). PEFC on Suomessa huomattavasti yleisempi kuin FSC.
Karkeasti erotellen PEFC:n taustalla ovat teollisuus ja maanomistajat, kun taas

FSC on luonnonsuojelujarjestodjen luoma. Kummankin jarjestelman paakohtia
ovat monimuotoisuus, ekosysteemipalvelut ja sosiaalinen oikeudenmukaisuus.
FSC korostaa PEFC:ida enemman luonnon monimuotoisuutta ja ekologista
kestavyytta. FSC-sertifioitu metsa tayttda myds PEFC-kriteerit mutta ei toisin
pain.
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Seurakunnan edun mukaista on kilpailuttaa metsanhoitosuunnitelmaa
toteuttava yhteistydkumppani. Kumppanuus avataan yleisesti haettavaksi.

Kilpailutuksella on seuraavat kriteerit:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Seurakunta hakee metsénhoitokumppania, joka huolehtii 17.6.2019
hyvaksytyn metsasuunnitelman toteuttamisesta.

Kumppani sitoutuu hoitamaan metsia huolellisesti, vastuullisesti ja
kokonaistaloudellisesti seurakunnan edun mukaisella tavalla.

Vuosittain annetaan syyskuun loppuun mennessa paivitetty suunnitelma
seuraavan vuoden metsanhoito- ja hakkuutoimista, seka alustava arvio
seuraavan vuoden tuotoista ja kuluista.

Kumppani sitoutuu paivittdmaan sahkoista metsasuunnitelmaa tehtyjen
toimenpiteitten mukaisesti.

Yksittaisistd metsadnhoito- ja hakkuutoimista hyvaksytaan erilliset
toimeksiannot. Tdma ehto on valttamaton.

Kumppani valmistelee yksittdisten metsanhoito- ja hakkuutoimien seka
puun myyntien kilpailuttamisen.

Kumppanuus ei rajoita seurakunnan mahdollisuutta kilpailuttaa suoraan
metsanhoitotoimia ja hakkuita. Seurakunta sitoutuu pyytdmaan tarjouksen
myds valitulta kumppanilta.

Seurakunta saa kayttédnsa kaikki metsanhoito- ja hakkuutoimia koskevat
kilpailutus-, hinta- ja maaraarviot seka tehdyt toimeksiantojen
sopimusasiakirjat. Tdma ehto on valttAméatén.

Seurakunnan metsét voidaan liittdd kumppanin FSC-sertifikaattiin ja niita
hoidetaan sen mukaisesti. Ehto on painava, mutta ei taysin valttamaton,
mikali metsien luontoystavallinen sertifiointi voidaan jarjestdad muulla
tavoin.

Kumppanuussopimus on voimassa 5 vuotta 2020 - 2024.

Etuna pidetdan kykya antaa metsanhoitoon liittyvid katsauksia ja ohjeita.
Etuna pidetdan mahdollisuutta sdhkdiseen asiointiin.

Seurakunnalla on oikeus keskeyttda sopimus kesken sopimuskauden,
mikali kriteeriston tayttyminen on puutteellista tai luottamus
yhteistybkumppaniin vaarantuu kumppanin liiketoiminnallisesta,
yhteiskunnallisesta tai ymparistévastuuseen johtuvasta syysta.
Seurakunnalla on oikeus hylata kaikki tarjoukset.

Valinta perustuu kokonaisharkintaan, eika arviointia ilmaista numeerisesti.
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LAVA

Esitys
Liitteet

Paatos

Toimeenpano

Muutoksenhaku

Vastauksena kilpailutukseen tarjoajalta pyydetdadn nakemys edelld esitettyihin
kriteereihin, tarjotut edut ja ehdot, kumppanuuden hinta sekd
sopimusluonnos.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla on seuraavia kirkkojarjestyksen 23 luvun 3
§:ssa tarkoitettuja lapsivaikutuksia: seurakunnan metsien hyvalla hoidolla on
metsien virkistyskayttoon liittyvia vaikutuksia. Silla tavalla se voi tukea lasten
ja perheitten elamaa. FSC-sertifikaatti edistda luonnon moninaisuutta ja
ymparistévastuuta, mika on osaltaan nykyisten lapsien tulevaisuudesta
huolehtimista.

Avataan seurakunnan metsanhoitokumppanuus haettavaksi ylla esitetyilla
kriteereilla perjantaihin 6.9.2019 klo 14.00 mennessa.

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti muuttaen esityksen kohta 6.
seuraavasti: Kumppani valmistelee yksittdisten metsanhoito- ja hakkuutoimien
seka puun myyntien kilpailuttamisen.

talousjohtaja

valituskielto
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§ 147 Talousarvion toteuma 7/2019

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

LAVA

Esitys

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

DKAN/30/02.00.01/2018
Henri Lehtola
Henri Lehtola

Liitteena on talousarvion toteuma heindkuun loppuun 2019. Tasaisen kaytén
mukaan kulujen tulisi olla korkeintaan 58 % talousarviosta.

Talousarvio nayttaa toteutuvan hyvin.

Toimintatuotot jaavat tavoitteesta, koska kiintedn omaisuuden myyntia ei ole,
ja metséatuottoja ei tule kuluvana vuonna uuden metsasuunnitelman vuoksi.

Henkiléstékulut nayttavat toteutuvan taysimaaraisesti. Sen sijaan ostoissa ja
palveluitten hankinnassa toteuma on alle laskennallisen tasaisen kaytén.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 §:sséa
tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

Keskustellaan ja merkitdan tiedoksi.
talousarvion toteuma 7/2019.
Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.

valituskielto
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§ 148 Kuukausiraportti 6/2019

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

LAVA

Esitys

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

DKAN/10/00.01.03/2019
Henri Lehtola
Seppo Jarva

Liitteena on Kangasalan seurakunnan kuukausiraportti 6/2019 kesdkuun
loppuun.

Tassa pykéalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 §:ssa
tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

Keskustellaan ja merkitaan tiedoksi.
kuukausiraportti 6/2019
Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.

valituskielto
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§ 149 Talousarviokehys vuodelle 2020

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

DKAN/77/04.07.00/2019
Henri Lehtola
Henri Lehtola

Vuoden 2020 talousarvion laatimisohjeita on valmisteltu vuoden 2018 tilinpaa-
toksen, vuoden 2019 talousarvion, kuluvan vuoden toteutuman seka vuotta
2019 koskevien arvioiden perusteella. Talousarviokehys perustuu nykyiseen
kirkollisveroprosenttiin 1,4 %.

Talousarviosuunnittelun taustaksi on laadittu:

- verotulokertyma vuodelta 2019 (liite)

- taulukko pédaluokkien tuloista ja menoista vuosilta 2014-19. (liite)

- lyhyt tuloslaskelmahistoria vuosilta 2014-19, joka siséltaa arvion kuluvan
vuoden 2019 tuloslaskelmasta nykyisin tiedoin (liite).

Seurakunnan talous on ollut vahva. Talous on ollut 2014-2018 ylijaamainen
yhtéd vuotta lukuun ottamatta, ja silloinkin alijdama johtui poikkeuksellisista
poistoista.

Kuluvan vuoden talousarvio on kirkkovaltuuston 17.6.2019 tekemien
muutosten jalkeen vuosikatteeltaan ylijagamainen n. 72.000 € mutta
tulokseltaan alijdgamainen -320.000 €.

Liitteena olevan tuloslaskelmahistorian mukaan, timan hetken tiedoilla,
kuluvan vuoden vuosikatteen ennuste on alijgdméainen n. -290.000 ja tuloksen
-650.000 €. Tasta verotulojen alenemaa on -200.000 €.

Erityinen huomio kiinnittyy kehitykseen, ettéd nykyisella arviolla toimintakate on
tédna vuonna peréti -760.000 € heikompi kuin tilinpaatoksessa 2018. Tasta
kulujen kasvua on 490.000 €.

Vuoden 2019 toteuma néyttada johtavan vaistamatta selkedan alijgdmaan.

Historiatiedoista voi paatelld, ettd seurakunnan toimintatuotot ja
kirkollisverotulot ovat olleet varsin vakaita. Viime vuosi oli tosin kaikkein
heikoin.

Seurakunnan menot ovat puolestaan kasvaneet useita satoja tuhansia euroja
tuona aikana. Henkildstékulut ovat kasvaneet, mutta erityisesti kiinteistdjen
korjauskulut vaativat aikaisempaa enemman varoja. Tilintarkastajan
joutlukuussa 2018 antaman ohjeen perusteella kunnostustyét kirjautuvat
aikaisempaa huomattavasti enemman suoraan tuloslaskelmaan investointien
sijaan. Paaluokkien historiavertailusta voi ndhda, ettd henkildstdkulut ovat
kasvaneet vuodesta 2014 lahtien lahinna hengellisessa tydssa (teknisesti
myds hautaustoimessa, mutta vertailua haittaa hautainhoitorahaston purku).
Seurakunta on sikéli onnistunut tavoitteissaan, etta henkildkuntaa on voitu
lisata hengelliseen perustyohdn. TAma tarkoittaa, etta hallinnossa ja
kiinteistdissa kuluja aiheuttavat jarjestelmét ja rakennukset.
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Kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston aikaisemmissa keskusteluissa on linjattu,
etta kuluvalle ja ensi vuodelle ei tarvitse tehda suuria muutoksia, mutta
tilanteen jatkuessa huonona on vuonna 2020 valmisteltava talousarviota
korjaavia paatoksia seuraaville vuosille.

Talousarvion ldhtdkohdat.

Kirkollisverot. Syksylld 2018 saadussa kirkollisveroennusteessa arvoitiin
verotulojen kasvavan vuosina 2018-20 varsin runsaasti. Heindkuuhun asti
verotulokertyma on kuitenkin n. -110.000 viime vuotta alhaisempi ja
-200.000 talousarviota alhaisempi. Uutta talousarviota ei tdssa vaiheessa
pysty perustamaan verotulojen kasvulle. Syksylld 2018 saadun
pitkaaikaisen ennusteen mukaan kirkollisverotulot kaantyvat viimeistaan
2025-luvun tienoilla rakenteelliseen laskuun.

Verotulojen arviointia haittaa uusi tulorekisteri. Alkuvuoden
verotulot ovat voineet olla todellista liian alhaisia. Veronpalautusten vuoksi
heikot kuukaudet sijoittuvat nyt elo-lokakuulle, mutta joulukuu voi olla
tavanomainen. Tastd voidaan hahmottaa myds perusteltu, mydnteinen
kehitys: mikali loppuvuoden verotulot ovat kuukausittain -50.000 viime
vuotta alempia, mutta mikali joulukuussa saadaan tavanomainen
kirkollisverokertymd, on koko vuoden kertyma melko tdsmalleen nykyisen
talousarvion suuruinen. Silloin timan hetken alenema korjautuisi
kokonaan. Tallaiseen kehitykseen ei kuitenkaan voi vield luottaa.
Valtionkorvausta hautausmaita, vaestékirjanpitoa ja kulttuurihistoriallisesti
arvokkaita rakennuksia varten saadaan 19,50 € / kaupungin asukas.
Palkankorotukset vuonna 2020 ovat ainakin 1,1 %, 40.000 €. Nyt jo
paatettyjen palkankorotusten lisdksi ensi vuonna alkaa uusi sopimuskausi,
joka voi tuoda palkankorotuksia vieléd ensi vuodelle.

Talousarvio laaditaan sellaiseksi, etta liilan korkeiksi kasvaneita kuluja
lahdetaan vahentamaan.

Henkiléstdn osalta ei tehda suuria muutoksia vuonna 2020. Mikali kuluvan
vuoden tilinpaatos osoittautuu lopulta huonoksi, pian ensi vuonna
ryhdytadn valmistelemaan suunnitelmaa, jolla henkiléstéa ryhdytaan
suunnitelmallisesti ja harkiten vahentdmaan vuodesta 2021 alkaen.
Tarkoituksena on valttaa akkijarrutukset, lomauttamiset ja itisanomiset.
Seurakunta tarvitsee harkitun ndkemyksen siitd, miten henkildkuntaa
supistetaan, jotta henkil6ston vahentdminen ei kohdistu
sattumanvaraisesti.

Vapautuvia tehtavia, irtisanoutumisen tai eldkéitymisen vuoksi, ei
lahtokohtaisesti taytetd vuonna 2020. Tehtava taytetdan vasta, mikali se
arvioidaan vélttamattémaksi. Talla pyritddn kattamaan palkankorotusten
vaikutus.

Menojen vahentdminen aloitetaan kiinteistétoimesta, jonka kuluja
vahennetdan 150.000 € kuluvan vuoden talousarvion tasosta. Taméakin
edellyttaa periaatteellista paatosta siita, etta joitakin kiinteistoja
yllapidetaan vain minimitasolla.

Luovuusraha 50.000 € sailytetdan. Seurakuntatoiminnan on tarkea
sailyttaa liikkumavaraa, reagointimahdollisuuksia ja uusia
mahdollisuuksia.

Toimintamaararahat sailyvat nykyisella tasolla. Lisayksia johtokuntien
toimintakatteeseen ei hyvéaksyta.

Tukipalveluitten kulut tulee sailya nykyisella tasolla. Epdvarmuutta tdhén
tuo hallinnon sdhkéisten palveluitten jatkuva kustannusten kasvu ja
kehittyminen, joka voi tuoda yksittaisia jarjestelméatarpeita. Seurakunnan
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it-kulut ja sdhkdisten palveluitten kulut (mm. kipa) ovat jo nyt varsin
korkeat. Monien sahkdéisten palveluitten kilpailutus ja hinta eivat ole
seurakunnan paatettavissa.
Kirkollisveron perusteella maaraytyva eldkerahastomaksu pysynee

vuoden 2019 5 %:n tasolla. Samoin tydnantajan eldkemaksu 22.4 %.

Seurakunnan investoinnit harkitaan tarkasti. Seurakunnalla on lukuisia
kiinteist6ja, jotka tulevat muutamien vuosien kuluessa peruskorjausikaan.
Merkittévin investointi lienee mahdollisesti uusien virastotilojen peruskorjaus.

Alla olevassa taulukossa on vuoden 2019 talousarvioon lisatty

kirkkovaltuuston 17.6.2019 hyvaksymat lisdykset 111.200 € kuluiksi. Muilta
osin vuoden 2019 rakenne on alkuperainen. Esittelyn liitteena oleva
tuloslaskelma-arvio vuodelle 2019 ja tuloslaskelmahistoria sisaltdd muitakin

tiedossa olevia muutoksia.

Vuoden 2020 talousarvioon on tehty seuraavat muutokset verrattuna kuluvan
vuoden talousarvioon:

kiintedn omaisuuden myyntia ei ole, mika vahentaa tuloja 150.000 €
kiinteistétoimessa vahennetaan kuluja 150.000 €

Palkankorotuksia kompensoi joidenkin tehtévien jattaminen tayttamatta,
joten palkkakulut eivat kasva.
toimintakate pysyy ennallaan

Kirkollisverot arvioidaan noin vuoden 2018 tasolle, koska verotuiojen

lisdysta vuodelle 2019 ei ole tullut. Yhtaalta, vield on mahdollista, etta

loppuvuonna 2019 verotulot elpyvat vuoden 2018 tasolle. Toisaalat, mikali
taman hetken n. -110.000 € kehitys sailyy alkusyksyn aikana,
verotuloarviota voi joutua laskeman vield ennen lopullista

talousarvioehdotusta.

Elakerahastomaksu ei nouse, koska verotulot eivat kasva. Mydskaan
keskusrahastomaksu ei kasva.
Poistot eivét kasva, koska investointeja ei ole ollut.

TULOSLASKELMA

TP 2017
Toimintatuotot 1229430
Toimintakulut -6 127 526
Kertaluonteiset erdit
Toimintakate -4 898 096
Kirkollisvero 5494 667
Yhteisovero -1872
Valtion korvaus 596 823
Verotuskustannukset -84 522
Keskusrahastomaksut -289 152
Elarahastomaksu -215 898
Rahoitustuotot/ -kulut 40 397
Vuosikate 642 347
Poistot -325736
Satunnaiset tuotot/kulut 0
Tilikauden tulos 316 611

TP 2018
1343821
-6 098 054
109 200
-4754 233

5309 898
0

606 423
-76 265
-252324
-271734
47 752
609 517

-357 331
0
252186

Ta 2019
1249 480
-6 588 280
150 000
-5338 800

5400 000
0

598 700
-87 000
-256 000
-275 000
30000
71900

-391 222
0
-319 322

Ta 2020
1099 480
-6 438 280

-5 338 800

5300000

607 000
-77 000
-253 000
-272 000
30000
-3 800

-360 000
0
-363 800

muutos
-150 000
150 000

-100 000

8300
10 000
3000
3000

0

-75 700

31222

-44 478

-12%
2%

0%
2%
1%
-11%
-1%
1%
0%
-105 %

-8%

-14 %
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LAVA

Esitys

Talousarviokehys nayttaa alijagamaista -3.800 € vuosikatetta, joka on n.
75.000 € alhaisempi kuin kuluvan vuoden talousarvio. Koska toimintakate on
arvioitu muuttumattomaksi, ero johtuu l&ahinna verotulojen arvioimisesta
vuoden 2018 tasolle. Tilikauden arvioiduksi alijddmaksi muodostuu poistojen
jélkeen -363.800 €.

Vuosikatteen jadminen alijadmaiseksi edellyttda vuodesta 2021 alkaen
muutosohjelman, jonka maara on vahintaan alijadman suuruinen, mieluusti
noin 500.000 €.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 §:sséa
tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

Kirkkoneuvosto paattda vuoden 2020 talousarvion laadintaohjeeksi
seuraavaa:

1 Toimintakulujen tulee pysya nykyisella tasolla. Toimintakatteen lisayksia ei
hyvaksyta.

2 Johtokunnilla on sitovuustasoon perustuva oikeus suunnata varoja
uudelleen, ja siten jarjestettyihin kehittdmishankkeisiin suhtaudutaan
mydnteisesti.

3 Seurakunnallisessa toiminnassa on etsittdva tydalojen vilista yhteistyéta,
jotta eri tybalojen toiminnoissa/kayttékuluissa ei tulisi paallekkaisyytta.

4 Kiinteistdjen paaluokassa (5) toimintakatetta parannetaan védhentamalla
kuluja 150.000 euroa. Talousarvion yhteydessa tehdaan periaatteellisia
paatdksia siitd, mita kiinteistéja hoidetaan minimitasolla.

5 Kuluihin voidaan hyvaksya sahkdoisista palveluista, Kipasta ja IT-alueesta
johtuvia korotuksia.

6 Luovuuspankkiin varataan 30.000 euron maararaha muun seurakuntatyén
kustannuspaikalle seka 20.000 euroa kirkkoneuvoston kustannuspaikalle.
Maararahaa on mahdollista hakea seka talousarvion laatimisen aikana
etta talousarviovuoden 2020 aikana, kunnes maardraha on kaytetty.

7 Johtokuntien/tukipalveluiden tulee kiinnittda huomiota talousarvion
toiminnallisten tavoitteitten konkreettisuuteen ja mittaamiseen, seka niihin
varattavan maararahan oikeellisuuteen. Mittarit tulee asettaa niin, etta
tavoitteita pystytdan mitattavalla tavalla arvioimaan. Tavoitteitten tulee
nousta seurakunnan strategiasta.

8 Johtokuntien/tukipalveluiden tulee tarkastella seurakunnan perimia
maksuja seka tehda tarvittavat muutokset talousarvion tuloihin.
Hautausmaitten hinnasto uudistetaan.
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9 Vapautuvia palvelussuhteita ei |ahtokohtaisesti tayteta. Tehtava voidaan
tayttaa, mikali se arvioidaan valttdmattomaksi. Palvelussuhteiden
vapaaehtoiseen osa-aikaistamiseen toistaiseksi tai maardajaksi
suhtaudutaan mahdollisuuksien mukaan myénteisesti.

10 Johtokunnilta pyydetdan varautumistarkoituksessa suunnitelma
henkiléston vahentamisesta, mikali talous heikkenee pysyvaésti tulevina
vuosina. Johtokuntia pyydetaan arvioimaan (a) kuinka henkiléstén
vahennys kohdistettaisiin siten, etta se olisi strategisesti perustelluin, ja
(b) millainen vaikutus toimintaan olisi seuraavilla henkiléstémuutoksilla:
kasvun johtokunta -3 henkil6a, palvelun johtokunta -1 henkild, yhteyden
johtokunta -2 henkiléa. Kiinteistétyéryhmalta pyydetaan vastaava arvio 1
henkilén vahennyksesta. Varautuminen koskee vuotta 2021 ja sen
jalkeisia vuosia.

11 Investointeja tehddan peruskorjaustarpeen mukaan
kiinteistostrategiatyéryhman tydskentelyn pohjalta. Olennaisin investointi
on mahdollinen uusien virastotilojen peruskorjaus.

12 Laadintaohjeet perustuvat paitoshetkella kaytettavisséa oleviin
seurakunnan keskeisiin talouden tunnuslukuihin, arvioon
henkiléstdmenoista sivukuluineen ja verotulotulokehityksestd. Naiden
perusteiden muuttuessa voidaan ohjeita joutua tdydentdmaan.

13 Johtokuntien talousarviolukemat syétetdan Kipan jarjestelmaén 20.9.2019
mennessa ja tukipalveluitten 13.9.2019 mennessa. Johtokuntien tulee
pitda kokouksensa ja antaa talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksenséa
26.9.2019 mennessa.

Liitteet verotulokertyma 2019; paaluokkien tulot ja menot 2014-18; tuloslaskelmien
historia 2014-19.

Paat6s Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
Toimeenpano johtoryhma, johtokunnat

Muutoksenhaku valituskielto
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§ 1560 Vuoden 2020 veroprosentin mdardaaminen

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

DKAN/77/04.07.00/2019
Henri Lehtola
Henri Lehtola

Kangasalan seurakunnan verotulot ovat olieet monia vuosia varsin vakaat.
Vaihtelusta huolimatta kirkollisverotulot eivat ole merkittavasti laskeneet tai
nousseet.

Kuluvan vuoden talousarvio muodostunee merkittavasti alijagdmaiseksi. Tama
johtuu kulujen kasvamisesta viime vuosien aikana. Seurakunnalla on painetta
vahentda menoja ja vahvistaa tuloja, esimerkiksi kirkollisveroprosenttia
korottamalia.

Taman vuoden kirkollisverotulot ovat heindkuun loppuun asti n. -110.000 €
alemmat kuin vuonna 2018 ja n. -200.000 alemmat suhteessa 2019
talousarvioon.

Lopullisen verotulokertyman arviointi on vaikeaa kansallisen verotulorekisterin
kayttdonoton vuoksi. Kirkkohallituksesta saatujen tietojen mukaan alkuvuoden
verotulot ovat vahaiset l1ahinna teknisten verotulon tilitysten ongelmien vuoksi.
Siksi voi olla odotettavissa verotulojen korjaantumista yléspdin. Liséksi on
odotettavissa, ettd veronpalautuksista johtuvat alemmat verotilitykset
kohdistuvat elo-lokakuulle, mutta joulukuussa voidaan saada varsin
tavanomainen verotilitys. Joulukuu voi korjata tilannetta huomattavasti
verrattaessa tuloja viime vuoteen. Lopullisten verotulojen arviointi on siksi
vaikeaa.

Seurakunnan kirkollisveroprosentti 1,4. Prosenttia on viimeksi nostettu
kappelin korjaamista varten, jonka jalkeen se oli tarkoitus laskea
aikaisemmalle tasolle. Pitk&n tahtdimen tavoitteena tulisi olla
kirkollisveroprosentin laskeminen. Talla hetkella se ei kuitenkaan ole
mahdollista.

Seurakunnan talouden tasapainoittamisessa on valmistauduttava
ensisijaisesti kulujen karsintaan. Tama tarkoittaa ennen kaikkea
kiinteistokulujen vahentamista valitsemalla yllapidettavat kiinteistét ja
luopumalla osasta.

Syksylla 2018 saadun pitkan tahtaimen arvion perusteella 2020 luvulla
kirkollisverokertymien arvioidaan kdantyvan loivaan laskuun koko Suomessa.
Nain ollen kirkollisveroprosentin laskemiseen ei mydskaan ole talla hetkella
perustetta.

Monentyyppiset peruskulut nousevat 1-2 % vuodessa. Tama tarkoittaa n.
60.000 — 130.000 € luonnollista kulujen kasvamista vuodessa. Mikali
kirkkolisverot eivat kasva, seurakunta voi tulevina vuosina joutua pysyvaan
kulujen karsintaan.
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Lava

Esitys

Liitteet
Paatos
Toimeenpano

Muutoksenhaku

Téassa pykalassa kasitellylla asialla on seuraavia, kirkkojarjestyksen 23 luvun
3 §:sséa tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Kirkollisverolla katetaan valtaosa
seurakunnan kuluista. Kuluista merkittdva osa koskee lasten ja nuorten
toimintaa ja toimintamahdollisuuksia.

Kirkkoneuvosto paattaa esittda kirkkovaltuustolle, ettd Kangasalan
seurakunnan kirkollisveroprosentti vuonna 2020 on 1,4 %.

Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
kirkkovaltuustolle paatettavaksi

valituskielto
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§ 151 Kangasalan kirkon kaytto

Diaarinumero 93/04.02.02/2019
Valmistelija Seppo Jarva
Esittelija Seppo Jarva

Osittain salainen
Julkisuuslain 24 § 32-kohta

LAVA: Tassa pykalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3
§:ssa tarkoitettuja lapsivaikutuksia. Lapsivaikutuksien arviointi on tehty
kirkkoneuvoston kokouksessa kokouksessa 13.8.2019

Esitys Kirkkoneuvosto antaa luvan hautaan siunaamiseen
Kangasalan kirkossa

Liitteet --
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Paatds Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.

Toimeenpano kirkkoherra

Muutoksenhaku oikaisuvaatimus

8/2019
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§ 152 Kirkkoneuvosto - Viranhaltijapddtokset

Kirkkoherra:
10/2019 Kertapalkkio
12/2019 Virkavapaus: Rantakallio

Talousjohtaja:
1/2019

Henkilostopaallikko:
1/2019 Maksuvapautus
2/2019 Maksuvapautus

Seurakuntapuutarhuri:

10/2019 Hautamuistomerkkisuunnitelma Ahvenjarvi
9/2019 Haudan luovutus Viita

8/2019 Haudan luovutus Lumme

7/2019 Haudan luovutus Matkajarvi/Laakso
6/2019 Haudan luovutus Rantalainen

5/2019 Haudan luovutus Lehtinen

Hallintokappalainen:
1/2019

Viranhaltijapdatokset ovat nahtavilla kokouksessa.

Esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee viranhaltijan hankintapaatokset tiedoksi.
Paatos Paatettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.
Liitteet viranhaltijapaatdkset ovat ndhtavissad kokouksessa

Toimenpiteet --

Muutoksenhaku otto-oikeus
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§ 153 Kirkkoneuvosto - Muut asiat

Paatos Muita asioita ei ollut

8/2019
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gitEkoneuvosto - limoitusasiat

1. Tampereen hiippakunnan luottamushenkildiden neuvottelupaivat jarjestetdan la
21.9.2019 klo 9.30 — 15.30 Tampereella Seurakuntien talossa, Nasilinnankatu 26.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
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§ 155 Kirkkoneuvosto - Kokouksen péittiminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 21.23.

Laulettiin virsi 563.

8/2019
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot ja niiden perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Valmistelua ja tdytanté6npanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 5§ §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
hallintolainkayttolain 5 §:n 1 momentin nojalla hallintovalitusta, koska p&atds koskee vain
valmistelua tai tdytéantéonpanoa. Julkista hankintaa koskevasta paatoksesta ei saa tehda
julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki)
mukaista valitusta, koska paatds koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat 138, 143, 145-150, 152-155

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto
Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24. luvun 3. §:n 1. momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatdksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykalat 139-142, 144, 151

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto
Kirkkolain 24. luvun 3. §:n 2. momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta,
joka alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Poytakirjan pykalat --

Erikseen sidddetyt muutoksenhakukiellot

1. kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momentti

2. kirkkolain 24 luvun 14 §:n 2 momentti,

3. hallintolainkayttélain 5 §:n 2 momentti, tai

4. muun lainsa&danndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan pykalat ja -
valituskieltojen perusteet

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24. luvun 8a §:n 2. momentin nojalla
saa tehda kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eiké kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markki-
naoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, mikali hankinnan arvo
ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansallisen kynnysarvon suuruus on (alv
0%): 60.000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut), 150.000 € (rakennusurakat),
400.000 € (sosiaali- ja terveyspalvelut) ja 500 000 € (kaytidoikeussopimukset).

Poytakirjan pykalat v @

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusviranomainen Kangasalan seurakunnan kirkkoneuvosto

Kayntiosoite Myllystenpohjantie 2
Postiosoite 36200 Kangasala
Poytakirjan pykalat 139-142, 144, 151

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 péivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
paatdksesta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitseméntena paivana kirjeen
lahettamisests, jollei sen naytetd tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdessa tavallista sdhkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksestd kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesté tiedon, kun pdytékirja
on asetettu yleisesti ndhtavaksi.
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Hankintacikaisu

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettda postitse, lahetin valityksella tai sdhkoisesti
(faksilla tai s&hkopostilla). Oikaisuvaatimuksen on oltava perillé oikaisuvaatimusajan viimeisena
paivdna ennen viraston aukioloajan paattymista. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi
seurakunnalle silloin kun se on seurakunnan kaytettavissa tietojarjestelmassa siten, etta sita
voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalté

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

— milla perusteella oikaisua paatdkseen vaaditaan.

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméatén
asianosainen voi tehda hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun (Hankintalaki 132-135 §).

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikélle.

Hankintayksikk®
Kayntiosoite
Postiosoite
Faksi
Sahkoposti

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikén paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.
Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitseméantend paivana kirjeen lahettdmisesté, jollei sen
néyteta tapahtuneen mydhemmin. Kaytettadessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan
saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin séahkdinen viesti on vastaanottajan
kaytettdvissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena
ajankohtana pidetaén viestin [ahettdmispaivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Hankintaoikaisun on oltava perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisend paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan Idhettda postitse, 1ahetin valityksella tai sahkoisesti.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytéva ilmi

— oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

— milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jos ne eivét jo ole
hankintayksikon hallussa.
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Valitusosoitus

Kirkollisvalitus alistusasiassa

Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30
paivaa.

Valitusviranomainen Hameenlinnan hallinto-oikeus
Osoite Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna
Sahkdposti hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2,cikeus fifhallintotuomioistuimet

Kirkollisvalitus, - =
poytakirjan pykalat

Hallintovalitus, 2" 7
poytakirjan pykalat

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30
paivaa.

Valitusviranomainen Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli

Poytékirjan pykalat .

Osoite Etelapuisto 2 C, 33100 Tampere
Sahkdposti tampere.tuomiokapituli@evl.fi
Valitusviranomainen Kirkkohallitus

Poytakirjan pykalat - .

Kéyntiosoite Etelaranta 8, Helsinki
Postiosoite PL 210, 00131 Helsinki
Faksi 09 180 2350
Sahkoposti kirkkohallitus@evl fi

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan paéatoksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipaivaa
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemantena paivana kirjeen ldhettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyné aikana. Kaytettdessa tavallista sdhkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesté kolmantena paivana viestin
ldhettamisesta.
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Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen.

Jos hankintayksikké on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai
kayttdoikeussopimuksen hankinta-lain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta
odotusaikaa, valitus on tehtdva 30 paivan kuluessa siita, kun tarjoaja on saanut tiedon
paatéksesta valitusosoituksineen. Valitus markkinaoikeudelle on tehtdva viimeistdan kuuden
kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina tapauksessa, ettéd endokas tai
tarjoaja on saanut tiedon hankintapaattksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai
valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paattksestd oheisasiakirjoineen tiedon
seitsemantena paivana kirjeen lahettdmisests, jollei sen nayteta tapahtuneen myéhemmin.
Kéaytettdessa sdhkdista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sina
paivana, jolloin sdhkéinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa
siten, ettd viestia voidaan kasitella. Téllaisena ajankohtana pidetédéan viestin lahettamispaivaa,
jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
mydhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisaksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikolle asian
saattamisesta markkinaoikeuden késiteltdvaksi. llmoitus on toimitettava hankintayksikén
ilmoittamaan osoitteeseen viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Hankintayksikdn yhteystiedot ovat edelld hankintaoikaisua koskevassa

kohdassa.

Valitusviranomainen Markkinaoikeus

Osoite Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Faksi 029 564 3314

Sahkoépostiosoite markkinaoik: ikeus.fi

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
hitps://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituskirjelma

Valituskirjelmassa on ilmoitettava

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot

- sahkodpostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisend
viestina

-  paatos, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin p&atokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtévaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Jos valittajan pu-
hevaitaa kdyttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa taikka jos valituksen laatijana on
muu henkil®, on valituskirjelméssa ilmoitettava myds tdméan nimi ja kotikunta.

Valituskirjelmaan on liitettava

— paatds, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jéljenndksend

— todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen, jollei han ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettdva valitukseen valta-
kirja.

Markkinaoikeuden késiteltavaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu
hankintayksikén paéatds tai hankintayksikén muu hankintamenettelyssé tehty ratkaisu, jolla on
vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltéavaksi valituksella ei
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voida saattaa hankintayksikon sellaista paétosta tai muuta ratkaisua, joka koskee 1)
yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitd, ettd hankinta-sopimusta ei jaeta osiin
hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sita, etta hankintalain 93 §:ssa tarkoitetun
kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetdan yksinomaan halvinta hintaa tai
kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden kasiteltavaksi, jos hankinnan arvo ylitt4s
hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatéksessé mainitulle valitusviranomaiselle.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse, ldhetin valityksella tai sdhkoisesti. Pos-
tiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimeisené péiva-
na ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdén
oikeudenkayntimaksu, jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu.

Hallinto-oikeudet 260 €
Oikeudenkayntimaksua ei perita, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatéstd muu-
toksenhakijan eduksi.

Markkinaoikeus

Julkinen hankinta alle 1.000.000 € 2.050 €
Julkinen hankinta 1.000.000-10.000.000 € 4,100 €
Julkinen hankinta vahintaan 10.000.000 € 6.140 €



